Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F ( \ [:
- Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 L1 >

Universidad de Guadalajara

P/PFCE-2016-14MSU0010Z-08 Mantener y mejorar la calidad y competitividad académica del CUCBA

Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir a la mejora de los indices de calidad de los CAC, CAEC y CEF para propiciar que se mantengan y/o transiten de categoria,
mediante el apoyo a la investigacion,la movilidad y la colaboracion en redes.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 1.1 Mantener los indices de calidad de los CAC,CAEC,CAEF 47.00 30.00 63.83 | 879,829.00 0.00 0.00
mediante el fortalecimiento de la infraestructura académica y
apoyando la movilidad de sus integrantes, para que
permanezcan en esa categoria durante un afo.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Observacion

se cumplié la meta, con los recursos ejercidos en parte y en espera de la realizacion de licitaciones.

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

2 Mejorar la atencién integral a los alumnos de los PE de licenciatura, para formar profesionales exitosos, mediante el apoyo para la realizacion
de practicas de laboratorio, integrales, profesionales y acciones de movilidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%o

Programado Alcanzado %

Programado  Ejercido
2,338,929.00 | 777,290.73

2.1 Mejorar la atencidn integral de los alumnos de tres PE de
Licenciatura del CUCBA durante un afo, fortaleciendo la
infraestructura académica.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

777,290.73

Observacion
se cumplio la meta, con los recursos ejercidos en parte y en espera de la realizacion de licitaciones.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Contribuir a la mejora de los indices de calidad de los PE de Posgrado para que mantengan su registro en el PNPC apoyando la
investigacion, fortaleciendo el desarrollo de practicas e implementando acciones de movilidad.

0 A De pcion de eta Acade a ore a 0 ore A ero

0Qg (o f a 0 0 Prog 0 3 do 0

1 3.1 Mantener la calidad de los ocho PE de Posgrado del 8.00 3.00 37.50 | 625,663.00 0.00 0.00
CUCBA registrados en el PNPC durante un afio, mediante el
fortalecimiento de la infraestructura académica y apoyando la
movilidad de profesores y alumnos.

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 0.00

Observacion
1 se cumplio la meta, con los recursos ejercidos en parte y en espera de la realizacion de licitaciones

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la Competitividad Académica de los PE de Licenciatura para mantener su acreditacién o evaluacién mediante la atencién a
observaciones de COPAES y/o CIEES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mantener e incrementar la Competitividad académica de los PE 5.00 4,00 80.00 | 584,732.00 | 303,232.12 | 51.86
de licenciatura del CUCBA atendiendo las recomendaciones de
CIEES y COPAES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 3.00 3.00 0.00 1.00 1.00 303,232.12

Observacion

1 se cumplié la meta, con los recursos ejercidos en parte y en espera de la realizacién de licitaciones

Trimestre 2
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coatl Tonatiuh Bravo Padllla\ Ramaén Rodriguez Macias
Rector ‘Ggumﬁ Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCIiz %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DF CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ‘ E
EJERCICIO FISCAL 2016
1-MARZO AL 31 JULIO DEL 2017
Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave 911: 14MSU0010Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71

Proyecto: Mantener y mejorar la calidad y competitividad académica del CUCBA

P/PFCE-2016-14MSU0010Z-08

Clave de proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Meta C mi
el i Nig Y2mero Niz .mero % Ni¢ 2mero Nig'%amero %Alcanzado %Trimestral !\;‘:L:e Justificaciiz 'sn IES
Capacidad Academica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 335
111 Licenciatura 27 8.06 25 7.46 0 0
11.3 Maestria 115 3433 115 3433 0 0
114 Doctorado 193 57.61 190 56.72 0 0
115 i s il o 308 01.94 305 91.04 302 90.15 302 90.15 100 99.02
desempefio
118 SRS S SN 193 57.61 190 56.72 189 56.42 189 56.42 100 99.47
desempefio
117 T e T 245 7313 245 7343 243 7254 243 72,54 100 9.18
118 Adscripcion al SNI o SNC 80 23.88 87 2597 85 2537 85 25.37 100 97.7
119 Participacion en el programa de tutorias 335 100 330 98.51 329 98.21 329 98.21 100 99.7
Total de Cuerpos Académicos
1.31 Consolidados 10 21.28 10 21.28 0 0
132 En Consolidacion 10 21.28 10 21.28 0 0
1.3.3 En Formacion 27 57.45 27 57.45 0 0
Total de Programas Educativos da TSUPA y Li L 5 s S (R 2 WA Y T I T V] 0 e 50 I el (TS DS e ) S R A BT
214 Nimero y % de PE.con gstudlos de factibilidad 0 0 5 100 0 0
para buscar su pertinencia
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 5 100 § 100 0 0
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DIRECCIi; %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I I ‘ I

EJERCICIO FISCAL 2016
1-MARZO AL 31 JULIO DEL 2017
Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave 911: 14MSU0010Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71
Proyecto: Mantener y mejorar la calidad y competitividad académica del CUCBA
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-08

Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfogues centrados 0 0 5 100 0 0
en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 5 100 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 0 0 5 100 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando |a practica profesional en el plan 3 60 3 3 60 3 60 100 100
de estudios

1L Nomero y % de PE basado en competencias 2 40 2 0 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables | Total: 5

224 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 0 0 5 100 0 0
los CIEES.,
Nomero y % de PE que seran acreditados por

i organismos reconocidos por el COPAES. # % % - : ® 3 &« 100 100
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de |a oferta educativa 3 60 3 60 3 60 3 60 100 100
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus con

0 esténdar 1 del IDAP del CENEVAL ! 2 : & g :

225 Numero y % de PE de licenciatura/campus con 0 0 1 20 0 0

estandar 2 del IDAP del CENEVAL

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

|  Total: 5,154
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DIRECCIi; 2N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

- '»:1- Z,‘ b
:.u‘.m.(l“;\ul.\ DE 1,_ , '_’ﬁ! } CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACION PUBLICA ""_:__ <’.\ o
EJERCICIO FISCAL 2016
1-MARZO AL 31 JULIO DEL 2017
Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave 911: 14MSU0010Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71
Proyecto: Mantener y mejorar la calidad y competitividad académica del CUCBA
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-08
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,683 90.86 4,683 90.86 0 0
asociada a los PE evaluables
241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 B8 114.29 0 0 ' 0
242 PE de posgrado que evaluaran los CIEES, 4 57.14 4 57.14 0 0
243 Pl i 'mgl """’E '9°°“°°'d°s; i'wl ldEPI r°°Fé ;‘"‘a 7 100 8 114.29 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 doF to a la Calidad (PFC) 5 7143 5 7143 0 0
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 2 2857 3 4286 0 0

Nacional de Posgrado (PNP
Total de Matricula de nivel posgrado

Nimero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Total: 262

251

Tasa de egreso por cohorte para PE de

R licenciatura Ciclo A -
282 Tasa f:le egreso por cohorte para PE de 513
licenciatura Ciclo B
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ! M1
204 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de 265

licenciatura Ciclo A
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; M2 Ajustado | % Ajustado

0 265 54.08 0 0

0 281 57.35 0 0

w | M2 | M2 Ajustadoi % Ajustado
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DIRECCIi %N DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP i

FRYLS -
SECHETARIA DE &
EDUCACION POBLICA L

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad:
Clave 911:

Universidad de Guadalajara
14MSU0010Z

Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71

Proyecto: Mantener y mejorar |a calidad y competitividad académica del CUCBA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-08

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

252 licenciatura Ciclo B

281 4377 0

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1

2101

Tasa de graduacion para PE de posgrado 40 14 0 14 35 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

PECE

1-MARZO AL 31 JULIO DEL 2017

M2 '

| %Alcanzado | %Total de

%Trimestral ! e

| Alcanzado | Justificacii an [ES

0
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. Itzcat] Tonatiuh Bravo Padilla~
Rector General
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