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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
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P/PFCE-2018-14MSU0010Z-09  FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL CUAAD

m Descripcion del Objetivo Particular

9.1 Méjorar los indices de capacidad y competitivdad de los Cuerpos Académicos, asi como de los PE de Posgrado.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA - Descripcion de la Meta Académica :
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Apoyar a los CA para que realicen ponencias y/o
8.1.1 publicaciones arbitradas y asi divulgarlas en eventos 5 0 0.00 0.00 0.00
nacionales e internacionales

' Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Forta!ecer I'as funmopfes de ‘Ics CA en el desgrrollo de sus 1 1 100.00 0.00 . 1.00
trabajos de investigacion mediante equipo especializado
o%2 Justificacion

Se anticipd la compra para cumplir con los lineamientos de la normativa a través de concurso de equipo de computo por lo que se incluye el equipamiento que
fortalece al CA -735 con la adquisicion de multifuncionales para el desarrollo de sus investigaciones.

m Descripcion del Objetivo Particular

9.2 Obtener la calidad en la atencion a los estudiantes del CUAAD, por medio de programas que fortalecen la formacion integral del estudiante y docentes
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Incrementar la calidad de ensefianza aprendizaje en los PE
9.21 por medio del uso de las TIC’s, asi como fomentar la 5 0 0.00 0.00 0.00
movilidad en la comunidad académica y estudiantil

Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica :

Programado  Alcanzado % . Meta Programada Meta Alcanzada

Apoyar a todos los PE del CUAAD fortaleciendo el Programa

de Disciplina y Salud Integral y colaborar con Ia 10 10 100.00 0.00 10.00
sustentabilidad del medio ambiente

823 Justificacion
Se adquiere equipamiento especializado para el Programa de Disciplina y Salud Integral colaborando con la sustentabilidad y beneficiando a los 10 Programas
Educativos
m Descripcion del Objetivo Particular
9.3 Asegurar la competitividad de los PE de licenciatura para ingresar y mantener su acreditacion o evaluacion mediante la atencion de observaciones de COPAES
' ylo CIEES
: Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Apoyar a areas que promueven ambientes innovadores que 4 2 50.00 0.00 2.00
contribuyen en la formacion del estudiante : ' '
9.3.1 Justificaciéon

Se anticipd la adquisicion de equipo fotografico para fortalecer la formacion de estudiantes con equipo especializado para préstamo a profesores que ayuden en
el desempefio de sus clases las cuales dependen de 2 Departamentos
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Valores Cualitativos

Valores Trimestre 2

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Atender las recomendaciones de los CIEES y organismos
g2 acreditadores por el COPAES de los 10 PE de licenciatura 2 “ KA & 0.00
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Actualizar y capacitar a los docentes de los 10 PE para
compartir el conocimiento contribuyendo al desarrollo de la 2 1 50.00 0.00 1.00
formacion de los estudiantes
9.33 Justificacion

Se desarrollaron 3 cursos para actualizar |a planta académica de la Maestria en Disefo y Desarrollo de Nuevos Productos: "El modelo de innovacién de Boston y
sus implicaciones en el desarrollo de la industria” "Disefio aplicado 11" y "Elementos de pedagogia y didactica para la ensefianza del disefio"

Firmas

iguel Anggl Navarrro Navarro
Rectgr General

-

Respzonsable del Proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P l ‘ ( I '

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

SECRETARIA DE
ERUCATIGN FUALICA

Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave de convenio: C/PFCE-2018-14M5U0010Z-24-59

FECHA DE CORTE: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2018

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL CUAAD
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-14MSU0010Z-09

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacién
ValorInicial % Valor Final % Nimero Nimero % Namero % :
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Complet Universo: 227
111 Uittt 13 573 13 573 0 13 100+ 13 El valor cPrresponde al primer trimestre, del cual
no hubo informe
113 Maestria 135 59.5 136 59.9 1] .0 0 0 0
1.1.4 Doctorado 77 339 78 34.4 0 0 0 0 0
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 117 51.5 118 52 0 0 0 0 0
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 65 286 67 29.5 0 0 0 0 o
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-5ES 146 64.3 150 66.1 0 0 0 0 0
118 Adscripcidn al SNI o SNC 24 10.6 25 11 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 137 60.4 145 63.9 0 0 1] 0 4]
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 740
1391 Profesores [PTE, PMT y PA) que reciben capacitacidn y/o actualizacidn con al menos 203 27.4 215 291 0 0 0 0 0
40 horas por afio 3
Total de Cuerpos Académicos Universo: 26
131 Consolidados 6 231 6 331 0 6 100+ 6 El _valor ?ue se estd capturando cu_)rrespnnde al
primer trimestre, del cual no hubo informe
132 En Consolidacion 3 1ms 3 115 0 3 100+ 3 Bl gdor raphenda. caresponds 3l e
trimestre, del cual no hubo informe
d .
iss £ o aEisn 17 L. e 654 0 16 100+ 16 EI_ valor capturado corrlespon e al primer
trimestre, del cual no hubo informe
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 10
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 10 0 ] ] 0 0
222 Nimero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 7 70 9 ] 0 4] 0 0 0
5 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 7 70 10 100 0 0 0 0 0
evaluable
: : i El walor capturado corresponde al primer
224 MNumero y % de PE de licenciatura/campus con estédndar 1 del IDAP del CENEVAL 1 10 1 10 0 1 100 1 trimestre, del cual no hubo informe
2.25 Nimero y % de PE de licenciaturaf/campus con estdndar 2 del IDAP del CENEVAL 0 0 1 10 0 0 0 0 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 6,870
231 Num‘ero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 6,218 %05 6870 100 0 o 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 12

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 8 66.7 9 75 0 0 0 0
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Programa Fortalecimiento de lo Calidad Educativa I l [ ( l

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

SECRETARIA DE
EDUCACIAON PUBLICA

Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave de convenio: C/PFCE-2018-14M5U00102Z-24-59

FECHA DE CORTE: DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2018

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL CUAAD
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-14MSU0010Z-09

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance Justificacidn
Valor Inicial % Valor Final % Namero Nimero % Nimero

24.4 PE de posgrado que ingresardn al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 6 50 7 58.3 0 0 0 0 0

245 PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 2 16.7 2 16.7 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 168

251 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 125 74.4 130 77.4 0 0 ] 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 714 100 413 57.8 0 0 0 0 0

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 630 100 381 60.5 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 621 100 404 65.1 0 0 0 0 0

2582 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 532 100 363 68.2 [ 0 0 o] o
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2,101 Tasa de graduacidn para PE de posgrado 113 100 84 74.3 o 0

- el Angel Navarrro Navarro MErG;

Rector General Responsable del proyecto




