Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
Universidad de Guadalajara 2018-2018

P/PFCE-2018-14MSU0010Z-18  Fortalecimiento de la capacitad y competitividad e innovacion académica del CUALTOS.

m Descripcion del Objetivo Particular

18.1 Mantener y avanzar en la consolidacion de las variables de calidad en capacidad y competitividad académica del CUAltos.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Contribuir a elevar el grado de los CA por medio de acciones
1844 de habilitacion de sus integrantes. 20 a 0.00 X 0.00 000
Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica '
Programado  Alcanzado %o Meta Programada Meta Alcanzada
18.1.2 Mantener IQ calidad de I_os PE al dar seguimiento a las 8 0 0.00 0.00 0.00
recomendaciones de organismos externos.
: ' ; Valores Cualitativos Valores Trimestre 2
No. MA Descripcion de la Meta Académica -
> Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
18.1.3 Mejorar la tasa de titulacion de los PE de la DES. 30 0 0.00 0.00 0.00
m Descripcion del Objetivo Particular
18.2 Consolidar los procesos de innovacion educativa en el CUAltos.
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de Metas A

No. MA

18.2.1

No. MA

18.2.2

18.3

No. MA

18.3.1

No. MA

18.3.2

No. MA

18.3.3

Descripcion de la Meta Académica

Realizar acciones de innovacion tecnolégica para fortalecer el
uso y aprovechamiento de las tecnologias de la informacion y
la comunicacion de la DES.

Descripcion de la Meta Académica

Incrementar el nimero de participantes en el programa de
innovacion educativa y formacion integral.

m Descripcion del Objetivo Particular

Reforzar los procesos de formacion integral del estudiante.

Contribuir

Descripcion de la Meta Académica

a desarrollar competencias genéricas

y

transversales de autocuidado de la salud en la poblacion de la

DES.

Contribuir

Descripcion de la Meta Académica

a desarrollar competencias  genéricas

Yy

transversales para el desarrollo sustentable en la poblacion de

la DES.

Descripcién de la Meta Académica

Incrementar las actividades que fomenten el consumo cultural
entre la comunidad de la DES

Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado

Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado

2 0

Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado

10 0

Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado

10 0

Valores Cualitativos

Programado  Alcanzado

10 0

0.00

%

0.00

%

0.00

%

0.00

%

0.00

 Meta Programada

Valores Trimestre 2

Meta Programada Meta Alcanzada
0.00 0.00
Valores Trimestre 2
Meta Programada Meta Alcanzada
0.00 0.00

Valores Trimestre 2

Meta Programada Meta Alcanzada

0.00 0.00

Valores Trimestre 2

Meta Alcanzada

0.00 0.00
Valores Trimestre 2
Meta Programada Meta Alcanzada
0.00 0.00
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Universidad:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de Proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2
Fecha de corte: 1 de abril al 30 de junio de 2018

Universidad de Guadalajara
C/PFCE-2018-14MSU0010Z-24-59

Fortalecimiento de la capacitad y competitividad e innovacién académica del CUALTOS.
P/PFCE-2018-14M5U0010Z-18

Indicador de Calidad Ajustado Anual

Valor Inicial %  Valor Final %

Capacidad Académica

Ajustado Trimestral
Namero

Alcanzado Trimestral
Nimero

%

Total de Avance

Nimero

%

PECE

lustificacion

Total de Profesores de Tiempo Completo.

111

112
113
114
115
116
117
118
119

Total de profesores que conforman la planta académica

121

Total de Cuerpos Académicos

131

132

133

Universo:

Licenciatura 4 3.57 4 3.57
Especialidad 10 8.93 11 9.82
Maestria : 47 42 51 45.5
Doctorado 42 37.5 46 411
Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 99 88.4 108 96.4
Doctorado en el area d desud pefio 42 37.5 46 41.1
Perfil deseable reconecido por el PROMEP-SES 67 59.8 73 65.2
Adscripcion al SNl o SNC 21 18.8° 22 19.6
Participacion en el programa de tutorias 91 813 92 82.1

Universo: 355
Profesores (_PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacién con al menos 40 207 583 240 676
horas por afio

Universo: 12

Consolidados 1 8.33 2 8.33
En Consolidacién 2 16.7 2 16.7
En Formacion : 9 75 9 75
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El wvalor capturade corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

El wvalor capturado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

El valor capturado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.,

El valor capturade corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

222

224

Universo: 13

Nimero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 12 92.3 12 92.3

Nimero y % de PE de licenciatura y T5U de calidad del total de la oferta educativa

12 92.3 12 92.3
evaluable

Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 2 154 2 15.4

12

12

2

100+

100+

100+

12

12

2

100

100

100

El wvalor capturado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

El valor capturado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

El valor capturado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Este valor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.
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Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral  Alcanzado Trimestral Total de Avance

lustificacion

Valor Inicial % Valor Final % Nimero Nimero % Nimero %
El wvalor capturado corresponde al primer

225 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 6 46.2 6 46.2 o 6 - 100+ 6 100 sty ‘?e' il i Kb _lnforme, EXEN \farnr
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 3,940
231 Ndm_ero y % de matricula atendida en PE de T5U/PA y Licenciatura de calidad del total 3,766 95.6 3,800 96.5 0 0 0 0 o
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 6
El wvalor capturado corresponde al primer

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 33.3 £ 33.3 0 2 100+ 2 100 trimestre; %EI ) huho.mforme. eas ‘falur
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

El wvalor capturado corresponde al primer

244 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 2 333 2 333 0 2 100+ 2 100 trimesire, {fel cual no:hubo _|nfarme. Fate \falor
actual es igual al valor ajustado del primer
trimestre.

Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 100
El valor capturado corresponde al primer
25.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 16 16 16 16 0 16 100+ 16 100 :::::Ttr:s' r.:::":luaall n:a::.;br:j::;f:::e, d:t:::_:::
trimestre.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 604 100 200 33.1 0 0 0 0 ]

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 412 100 250 60.7 0 0 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 508 100 100 19.7 0 0 0 0 0

29.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 336 100 120 357 o o 0 o 0
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 126 100 16 12.7 0 0 0 0 0
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