Seguimiento de Metas Académit

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa PF CE
ST Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 ' ;
Universidad de Guadalajara : 2mEznne

Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica, mediante acciones de vinculacién con la investigacion del Centro
Universitario de la Costa.

P/PFCE-2018-14MSU00102-16

- Asegurar la competitividad académica de los PE de pregrado que ofrece el CUCOSTA, mediante las practicas de laboratorio en los ambitos de docencia e
investigacion, con la finalidad de desarrollar competencias en los estudiantes y mejorar su desempefio académico.

i it

Fortalecer las practicas de laboratorios y de investigacion de
~los PE de salud integral y de ciencias bioldgicas, en beneficio
' de los estudiantes y en atencion a las recomendaciones de los
organismos acreditadores.

16.1.1

2] 0| 0.00 0.00 0.00

- Fortalecer la formacién integral de los estudiantes del area de : . :
16.1.3 'Artes y Humanidades, mediante la atencion a las 1. 0 0.00 0.00 0.00
' recomendaciones de los organismos acreditadores.

Descripcion del Objetivo Particular

 Consolidar la capacidad académica y la formacién integral de los estudiantes de pregrado y posgrado, mediante acciones de cooperécién ylo presentacion de

led ' productos de investigacion con impacto nacional e internacional con otras IES o Institutos de Investigacion.
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Seguimiento de Mefas Académicas

“incrementar la participacion de estudiantes y profesores de : f ; i
16.2.1 Pregrado en encuentros académicos y/o presentacion de 10 0 0.00 0.00 0.00
~ investigacion con impacto nacional e internacional. ' | i |

Incrementar los productos de investigacion de alumnos y
- profesores de pregrado y posgrado. i

16.2.2

3 0 0.00 0.00 0.00

. Incrementar la participacion de alumnos y profesores de ) i I

Posgrado a fravés de estancias académicas, asi como
presentacién de resultados de investigacién con impacto
~nacional e internacional. i

16.2.3 14 0 0.00 0.00 0.00

Descripcion def Objetive Particular
16.3 . Asegurar que los Cuerpos Académicos de la DES mejoren sus niveles de consolidacion, mediante el apoyo a la investigacion y al desarrollo de nuevas lineas l
' - de generacion y aplicacion del conocimiento. i

‘ ~Lograr la productividad cientifica de los CA Consolidados, con

impacto nacional e internacional, a través de su participacion
con otras redes; asi como mejorar la infraestructura
~academica de sus laboratorios.

16.3.1 4 0 0.00 0.00 0.00
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- : Valores Cualitativos
Descripcion de la Meta Académica

No. MA
: Programado  Alcanzado
Lograr la productividad cientifica de los CA en consolidacion,
16.3.2 con impacto nacional e internacional, a fravés de su 8 0

participacion con ofras redes; y mejorar la infraestructura
académica de sus laboratorios.

Firmas

Dr. Miguel Angl Navarrro Navarro
Rectar General

raceli Saldate Marquez
Responsable del Proyecto

Valores Trimestre 2

% Meta Programada Meta Alcanzada

0.00 0.00 0.00

Trimestre 2: Universidad de Guadalajara
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL = ’
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P F C l E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave de convenio: C/PFCE-2018-14MS5U0010Z-24-59
. El periodo de captura es del 01 de abril al 30 de junio del 2018
Proyecto: Aseguramiento de la capacidad y competitividad académica, mediante acciones de vinculacién con la investigacién del Centro Universitario de la Costa.
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-14MSU0010Z-16

Indicador de Calidad i ; nE ; Ajustado Anual - Ajustade Trimestral - Alcanzado Trimestral  Total de Avance

Justificacian

Naloeinicial - % ValorFinal % Nimero ‘Nimera % - Nimero© %

Capaddad Academica ; g :
Total de Prof es de Tiempo Compl Universo: 141
112 Especialidad 4 2.84 5 3.55 0 1} 1] 0 1}
113 Maestria % 55 39 56 39.7 0 o 0 1] 0
1.14 Doctorado . 79 56 80 56.7 0 0 0 1] 1]
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 107 75.9 109 77.3 4] 0 o o 0
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 73 51.8 74 52.5 0 0 0 0 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 106 75.2 109 773 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC _ 36 255 40 28.4 o 0 o 4] o
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 138 979 141 100 0 1] 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 546
121 Profesores EPTC. PMT y PA) que reciben capacitacidn y/o actualizacidn con al menos 40 280 513 290 531 0 0 0 0 0
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 26
13.1 Consoclidados 4 15.4 4 15.4 0 4 100+ 4 100 El valor fue alcanzado en el ler. trimestre.
13.2 En Consolidacién 7 269 10 38.5 0 10 100+ 10 100 Elvalor fue alcanzado en el ler. trimestre.
133 En Formacién

10 38.5 12 46.2 0 12 100+ 12 100 El valor fue alcanzado en el ler. trimestre.

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 15
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 6.67 0 0 0 0 1]

Al primer trimestre la DES cuenta con 12 PE

acreditados por COPAES, actualmente la Lic. en
2.2.2 Ndmero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES, 13 86.7 13 86.7 0 12 100+ 12 92.3 Administracién se encuentra en proceso de

reacreditacion por lo que se espera cumplir la

meta en el 4to. trimestre.

Actualmente la DES cuenta con 12 PE de calidad,

icenci i la Lic. en Administracién actualmente se
223 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 13 86.7 14 933 0 12 100+ 12 85.7 encuentra en proceso de reacreditacién por lo
evaluable i
que se espera cumplir la meta en el 4to.
trimestre.
El val I di | 1ler,
224 Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estindar 1 del IDAP del CENEVAL 1 667 1 667 0 1 100 1 100 “_Ir::s':ed’ la meta uesaleanzador ene) len
E ta fi I d el ler.
225 Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 4 26.7 4 26.7 0 4 100+ 4 100 trlin::::ede la::meta’ flie.alcanzada. =n. )
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 5,500
231 Nl:m'fero v % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,619 84 4,840 88 0 a 0 0 o
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 5
La ta prog da fue c lida en el ler.
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 5 100 5 100 0 5 100+ 5 100 med He

trimestre.



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL -
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa P I : ' I '

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave de convenio: C/PFCE-2018-14MSU0010Z-24-59
El periodo de captura es del 01 de abril al 30 de junio del 2018

Proyecto: Aseguramiento de |a capacidad y competitividad académica, mediante acciones de vinculacién con la investigacién del Centro Universitario de la Costa.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-14MSU0010Z-16

I CaR R Calldoi TR stado Anual’ =7 S Alustado Tiimestral  Aleanzado Tiimestral - Total de Avande
ol .0 Valorinidal % Velorfinal (% | Nimero . - Nimers %  Nimero. %

La meta programada fue alcanzada en el ler.

244 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 5 100 5 100 i} 5 100+ 5 Girastia
Total de Matricula de nivel posgrado Universo; 128
2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 124 96.9 128 100 0 0 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
Al corte del ciclo A, el valor programado fue
28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 1,141 100 357 31.3 320 325 100+ 325 91 superado, por lo que se espera cumplir con la
meta programada al 4to. trimestre.
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 1,159 100 450 38.8 420 420 100 420 93.3
Tasa de titulacidn por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
i Al corte del Ciclo A el valor programado fue
291 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 769 100 250 325 220 230 100+ 230 92 superado, por lo que se espera cumplir la meta
en el 4to. trimestre.
29.2 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 774 100 265 34.2 240 240 100 240 90.6
Tasa de graduaci6n por cohorte generacional de Licenciatura M1 m2 %
2.10.1 Tasa de graduacidn para PE de posgrado 60 100 as 58.3 31 31 100 3 88.6

gel favarrro Navarro ith Araceli Saldate Mérquez
Rector/General Responsable del proyecto




