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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
SECRETARIA GENERAL

Tipo de informacién Confidencial

Revisién de la clasificacion de la informacién como confidencial de los datos personales relativos a la

Asunto firma, grado académico y ntimero de cédula profesional, remitida por la Oficina de la Abogacia General

de la Universidad de Guadalajara
ARGl Oficina de la Abo General de la Universidad de Guadalaj
informacitn na de la gacia General de la Universida uadalajara.
‘Articulo 21, parralo 1, fraccion 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a I Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.
g Articulo 3, pdrrafo 1, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos | les en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Fundamentaciéon Jalisco y sus Municipios.

Lineamiento Quincuagdsimo Octavo, fracciones 1y VIII de Jos | i G les para la | ion de la Inf it

Confidencial y Reservada que deberiin observar los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacitn Piiblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Siendo las 13:00 horas del dia 28 de junio de 2021, en la Secretaria General de la Universidad de
Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, parrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante
LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria, bajo el
siguiente:

Orden del Dia:

I. Computo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacién;

II. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia;

I11. Anélisis, estudio y revision de la clasificacion de la informacién como confidencial de los
datos personales relativos a la firma, grado académico y ntmero de cédula profesional,
remitida por la Oficina de la Abogacia General de la Universidad de Guadalajara (en
adelante OAG); y

IV. Asuntos varios.

Asuntos y Acuerdos:

I. En el punto I del orden del dia, el Presidente del Comité, Mtro. Guillermo Arturo Gémez
Mata, Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se encuentran
presentes todos los integrantes del Comité y en consecuencia existe el quérum legal que
requiere el articulo 29, parrafo 2 de la LTAIPE]M, por lo que se declara debidamente instalada
la sesion; por tanto, los acuerdos que de la misma se formalicen serén legales y validos.

II. En relacién al punto II del orden del dfa, el Presidente puso a consideracion de los prese
la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién economica y aproband
unanimidad de votos de los integrantes del Comité.

I11. Luego de ello, con relacién al punto III en el orden del dfa, la Mtra. Natali
titular de la Coordinaciéon de Transparencia y Archivo General (ep/adela

30, parrafo 1, fraccion 11 de la LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque la _

, la cual fue requerida ’f@
mediante solicitud de informaci6n tramitada bajo el nimero de expediente UTI/0587 /& D s
en términos de los siguientes:
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ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 17 de junio de 2021, a las 14:15 horas, ingresé a la CTAG una solicitud de
acceso a informacién publica, mediante la cual se solicit6 la informacién que se sefiala a continuacién:

“(...)

0) Fundamento legal y administrativo de la existencia de dicha drea juridica,

1) Cudntas personas laboran?

2) Listado de nombres de los servidores publicos adscritos en el drea Juridica,

3)Sueldo neto del servidor priblico adscrito a juridico con el rango o puesto mas bajo.

4) Del director o titular con el rango mds alto en el drea de juridico

4.1) Sueldo neto

4.2) niimero de personas bajo su cargo directo

4.3) lista de personas que laboran en su despacho con su grado miximo de estudios y si es el caso de licenciatura su nimero de
cédula profesional.

4.4) funciones de cada una de esas personas o puestos de trabajo que estdn subordinados a él,
4.5) Horario de trabajo

4.6) qué fecha ingreso en el puesto de director o titular

4.7) cuantos dias y en que fechas ha tenido vacaciones

4.8) copia de documento de vacaciones autorizadas

4.9) Funciones que debe desemperiar

4.10) cudl es el indicador o pardmetro de cumplimento de trabajo

4. 11) Plan de trabajo

4.12) cudl fue el proceso de seleccion para contratarlo?

4.13)

5) ¢ cudles son las dreas en que se divide el drea juridica? (organigrama)

5.1) de ser el caso quiénes son las personas que estdn a cargo de cada drea?

5.2) liga de acceso a cada agenda de esos titulares

5.3) esos titulares de drea en qué fecha ingresaron a ese puesto de trabajo?

5.4) cudl es el proceso de seleccidn o contratacion?

5.5) en general como se conforman los expedientes laborales de los trabajadores de base, contrato y confianza?

6) Manual administrativo del drea juridica, liga electrénica o en su caso enviar PDF. Si el manual estd en proceso remitir fa
ultima evidencia o tramite de esa elaboracion.

De la institucion en general a donde pertenece el juridico:

7) Cudntos trabajadores tiene actualmente?

8) cudntos trabajadores con profesion de abogados estin actualmente contratados?

9) de los trabajadores con profesién de abogados cuantos trabajan en drea juridica? '

10) de los trabajadores con profesién de abogados ;cudntos son de contrato con base o plaza permanente, cudntos solo contrato
temporal, cudntos con contrato de confianza?

1 1) tienen contratado un despacho de abogados o asistencia legal externa?

1 2) si hay contrato de despacho de abogados o asistencia legal externa, liga electrénica del contrato. (...)" (Sic)

SEGUNDO. La CTAG radic6 la citada solicitud de acceso a la informacién bajo el nimero
expediente UTI/0587/2021.

TERCERO. Luego de ello, mediante oficio CTAG/UAS/1392/2021, de fecha 18 de
CTAG requiri6 la informacién y datos precisos para responder a la solicityd
informacién a la OAG.

CUARTO. En virtud de lo anterior, mediante oficio AG/3491/2021, recibido el 24 de junio de 2 w__.
la OAG dio contestacién al requerimiento de la CTAG, remitiendo la informacién requerida pogse
solicitante, asi como la clasificacién relacionada con los datos personales contenidos en dighe
documentacion, la cual, este Comité tiene por recibida, y; .
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CONSIDERANDO

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPEJM, el Comité
tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién publica
que realicen los titulares de las dreas del sujeto obligado.

2. Que la OAG remiti6 a este Comité la clasificacién como confidencial de la informacién
relacionada con los datos personales en el marco del expediente UTI/0587/2021.

Que en relacion con lo anterior, es importante hacer énfasis en que la firma, es un dato personal
que asociado o vinculado a otro tipo de informacién como lo es el nombre de una persona fisica,
permitirfa identificar o hacer identificable a la persona, en consecuencia, se considera un dato
personal que debe ser protegido como informacién confidencial.

Por dltimo, el grado académico y el nimero de cédula profesional, estarfan dando a conocer
aspectos relacionados con la trayectoria educativa, como parte de los datos académicos de una
persona, los que se consideran datos personales que deben ser protegidos como informacién
confidencial.

3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacion, la cual se encuentra realizada conforme a los
requisitos establecidos por la LTAIPE]M, y considera que se acreditan los supuestos establecidos
por el articulo 21, parrafo 1, fraccion I de la LTAIPEJM; articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios y el Lineamiento Quincuagésimo Octavo, fracciones I y VIII de los Lineamientos
Generales para la Proteccién de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, respecto al procedimiento de clasificacién de informacién
publica protegida, para lo cual se acuerda confirmar la clasificacion.

En raz6n de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestion, y en virtud de que no
existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la clasificacién de la
informacion, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO.- Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial de los d

" PIENSAY
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IV. El Presidente pregunt6 a los miembros del Comité si habia algtin asunto no registrado en el
orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron asuntos varios.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes del Comité firmaron la presente acta por
triplicado y la sesi6n se declar6 concluida a las 13:30 horas del dia de su fecha.

“Piensa y Trabaja”
“Ajio del legado de Fray Antonio Alcalde en Guadalajara”
Guadalajara, Jalisco, 28 de junio de 2021
El Comité de Transparencia de la Universidad de Guadalajara

Mtra. Nataki ao/z;-geMn
Secretaria del Comité

do Najar Fuentes
ntralor Gener

Comite de Transparencia
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