UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Comité de Transparencia

Tipo de informacién Confidencial

Revision de la clasificacion de la informacion como confidencial relativa a los datos personales
identificativos, de salud, laborales y académicos contenidos en los registros de entrada y salida, asi como
de incidencias y permisos, remitida por las entidades y dependencias de la Administracion General de
la Universidad de Guadalajara.

Asunto

Area generadora de la )
Entidades y dependencias de la Administracion General de la Universidad de Guadalajara.

informacion
Articulo 21, parrafo 1, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacisn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios,
Fundamentacién Articulo 3, pareafo 1, fraccién 1X de la Ley de Proteccitn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de

Jalisco y sus Municipios.
Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccion I, puntos 1, 4, 5 y 8 de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion ¥
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Prblicas,

Siendo las 14:30 horas del dfa 13 de diciembre de 2023, en la Secretaria General de la Universidad de
Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, parrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante
LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria, bajo el

siguiente:
Orden del Dia:

I. Cémputo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacién;

II. Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia;

III. Analisis, estudio y revision de la clasificacién de la informacién como e6nfidencial pélativa
a los datos personales identificativos, de salud, laborales y acad s en los
registros de entrada y salida, asi como de incidencias y permis iti s entidades
y dependencias de la Administracién General de la Universi jafa (en adelante
entidades y dependencias de la Administracién General dé la UdeG); y

IV. Asuntos varios.

Asuntos y Acuer

L. En el punto I del orden del dia, el Presidenté del Comité, Mtro. Guillermo Arturo Gémez
Mata, Secretario General de la Universidad/de Guadalajafa, hizo constar que se encuentran
presentes todos los integrantes del Comijté y en consécuencia existe el quérum legal que
requiere el articulo 29, parrafo 6 de la LTATPEJM, pordo que se declara debidamente instalada
la sesion; por tanto, los acuerdos que de la misma,se formalicen seran legales y validos.

IL. Enrelacion al punto II del orden del dia, el Pyésidente puso a consideracién de los presentes
la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién econémica y aprobandose por
unanimidad de votos de los integrantes del Comité

III. Luego de ello, con relacién al punto III en el orden del dia, la Mtra. Natalia Mendoza Servin,
titular de la Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG) y

o Secretaria del Comité, solicit6 que con fundamento en la atribucién establecida en el articulo
5 Egmm 30, parrafo 1,sfraccién II de la LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque la
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clasificacién de la informacién como confidencial remitida por las entidades y dependencias
de la Administracién General de la UdeG, la cual fue requerida mediante solicitud de
informacién tramitada bajo el nimero de expediente UTI/1240/2023, en términos de los
siguientes:
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ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 01 de diciembre de 2023, a las 15:22 horas, ingresé a la CTAG una solicitud de
acceso a informaci6n ptblica, mediante la cual se solicit6 la informacion que se sefiala a continuacién:

“SE ME PROPORCIONEN DE TODOS LOS TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS SINDICALIZADOS (T.A.S.)
QUE ACTUALMENTE ESTAN OCUPANDO OTRO PUESTO, YA SEA DE CONEIANZA, MANDO MEDIO,
SUPERIOR Y/O CUALQUIER OTRO DE TODAS LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION GENERAL LOS
REGISTROS DE ENTRADAS Y SALIDAS Y LOS PERMISOS Y INCIDENCIAS QUE TENGAN EN SUS
EXPEDIENTES, MUCHAS GRACIAS, PARA QUE NO TENGAN DUDAS, ENLISTO LAS DEPENDENCIAS QUE
CONFORMAN LA ADMINISTRACION GENERAL: RECTORIA GENERAL VICERRECTORIA EJECUTIVA
COORDINACION GENERAL ACADEMICA Y DE INNOVACION COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS E INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DIRECCION DE FINANZAS COORDINACION
GENERAL DE PLANEACION Y EVALUACION COORDINACION GENERAL DE EXTENSION Y DIFUSION
CULTURAL COORDINACION GENERAL DE INVESTIGACION, POSGRADO Y VINCULACION UNIDAD DE
ADMINISTRACION Y GESTION DE RIESGOS INSTITUCIONALES SISTEMA UNIVERSITARIO DE BIBLIOTECAS
BIBLIOTECA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO JUAN JOSE ARREOLA BIBLIOTECA IBEROAMERICANA
OCTAVIO PAZ CENTRO DOCUMENTAL DE LITERATURA IBEROAMERICANA CARMEN BALCELLS UNIDAD
PARA LA IGUALDAD SECRETARIA GENERAL OFICINA DE LA ABOGACIA GENERAL COORDINACION
GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL COORDINACION GENERAL DE PATRIMONIO COORDINACION
GENERAL DE SERVICIOS A UNIVERSITARIOS COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ARCHIVO GENERAL
COORDINACION GENERAL DE CONTROL ESCOLAR COORDINACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONTRALORIA GENERAL DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS” (Sic)

SEGUNDO. La CTAG radicé la citada solicitud de acceso a la informacién bajo el ntimero de
expediente UTI/1240/2023.

TERCERO. Luego de ello, mediante los oficios y CTAG/UAS/3489/2023'y CTAG/UAS/3499/2023,
de fecha 04 de diciembre de 2023, la CTAG requiri6 la informaciény datos preciso para responder

a la solicitud de acceso a la informaci6n a las entidades y dependeficias de la Admifiistracién General
de la UdeG.

CUARTO. En virtud de lo anterior, las entidades y depefidencias de la Adfninistracién General de la
UdeG dieron contestacién al requerimiento de la CTXG, remitiendo laAhformacién requerida por el
solicitante, asi como la clasificacién relacionada/con los datos pérsonales contenidos en dicha
documentacion, la cual, este Comité tiene por re

CONSIDERAN

1. Que conforme a lo establecido en el articdlo 30, péarafo 1, fraccion II de la LTAIPEJM, el Comité
tiene la atribucién de confirmar, modificar o revgtar la clasificacién de la informacién publica
que realicen los titulares de las areas del sujeto

2. Que las entidades y dependencias de la UleG remitieron a este Comité la clasificacién como

confidencial de la informaci6n relacionada con los datos personales en el marco del expediente
UTI/1240/2023.

e Que en relacién con lo anterior, es importante hacer énfasis en que cualquier informacié
concerniente a una persona fisica identificada o identificable contenida en los registros de
entrada y salida, asi como de incidencias y permisos, se consideran datos personales que deben
ser protegidos como informacién confidencial; por otra parte, dicha informacién debe ser
protegida en virtud que, de publicarse, transferirse o difundirse podria generar una invasién a
la privacidad de su titular.
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3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacién, la cual se encuentra realizada conforme a los
requisitos establecidos por la LTAIPEJM, y considera que se acreditan los supuestos establecidos
por el articulo 21, parrafo 1, fraccién I de la LTAIPE]M; articulo 3, péarrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios; y Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccién I, puntos 1, 4, 5 y 8 de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas, respecto al procedimiento de clasificacién de informacion
publica protegida, para lo cual se acuerda confirmar la clasificacion.

En razon de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestién, y en virtud de que no
existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la clasificacién de la
informacién, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial relativa a los
datos personales identificativos, de salud, laborales y académicos contenidos en los registros
de entrada y salida, asi como de incidencias y permisos, remitida por las entidades y
dependencias de la Administraciéon General de la UdeG.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado al solicitante y al Instituto de Transparencia,
Informacién Piblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

IV. El Presidente pregunt6 a los integrantes del Comité si habfa algtn asunto no registrado en el
orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron asuntos varios.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes del Comité firmaron la presente acta por
triplicado y la sesi6n se declaré concluida a las 15:00 horas del dia de su fecha.

“Piensa y Trabaja”
“2023, Afio del fomento a la formacién integral
con una Red de Centros y Sistemas Multitemdticos”
Guadalajara, Jalisco, 13 de diciembre de 2023
El Comité de Transparencia de la Universidad de Guadalajara

Gomez Mata

Contralor Genergls
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