Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
— Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad de Guadalajara
]

P/PFCE-2016-14MSU0010Z-10  Fortalecimiento de los programas de estudio de licenciatura y posgrado, los cuerpos académicos que los
sustentan y la formacion integral del estudiante en el CUCEA.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes a través del desarrollo de actividades asociado a la cultura, el arte, el deporte, la
sustentabilidad y la salud; asi como, aquellas que involucren la vinculacién de los estudiantes con su entorno, tales como practicas
profesionales, servicio social, visitas a empresas, bolsa de trabajo y seguimiento a egresados.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Fortalecer a través del programa de extensién la formacion 2.00 0.00 0.00 79,382.00 0.00 0.00
integral de un % de estudiantes de CUCEA mediante las
actividades de arte, cultura y deportes.

2 Contribuir a la formacién integral de un % de estudiantes de 2.00 0.00 0.00 83,457.00 0.00 0.00
CUCEA a través del fortalecimiento del programa de
capacitacion, actualizacién y atencién en el area de la salud y
medio ambiente.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1

Se programo avance hasta el cuarto trimestre.

2 Se programé avance hasta el cuarto trimestre.

Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Fortalecer la internacionalizacion de los PE del CUCEA a traves 2.00 0.00 0.00 951,944.00 0.00 0.00
de acciones de movilidad nacional e internacional.

2 Fortalecer los servicios para la comunidad estudiantil del 3.00 0.00 0.00 68,240.00 0.00 0.00
CUCEA proporcionados por la Unidad de Becas e Intercambio
Académico.

3 Incrementar el indice de titulacion de un PE mediante la 1.00 0.00 0.00 57,611.00 0.00 0.00

presentacion del examen EGEL y del dominio de un segundo
idioma, preferentemente inglés.

4 Actualizacién tecnoldgica de laboratorio para docencia y 4.00 0.00 0.00 170,599.00 0.00 0.00
aprendizaje de cuatro PE.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0-00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 . ODbservacio

1 Se programé avance hasta el tercer trimestre.

2 Se programé avance hasta el cuarto trimestre.

3 Se programé avance hasta el tercer trimestre.

4 Se programo avance hasta el cuarto trimestre.

Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad académica de los posgrados CUCEA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %

Incrementar en dos programas de posgrado el indice de 2.00 0.00 0.00 182,951.00 0.00 0.00
eficiencia terminal.

2 Fortalecer en los programas de posgrados la movilidad 4.00 0.00 0.00 427,181.00 0.00 0.00
académica de estudiantes y profesores.

& Frogramad s onto Qo yels C onto C ado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se programo avance hasta el cuarto trimestre.

2 Se programo avance hasta el cuarto trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular
Promover la productividad académica del CUCEA a través de la Investigacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado

Programado  Ejercido %
335,569.00 0.00 0.00

Mejorar la habilitacion académica de los Profesores de Tiempo
Completo del CUCEA miembros de los CA’s.

2 Mejorar la habilitacién y mantenimiento del reconocimiento de 1.00 0.00 0.00 678,644.00 0.00 0.00
los miembros del SNI, CA’s y PRODEP.
3 Asegurar la participacion de estudiantes de licenciatura del 4.00 0.00 0.00 144,327.00 0.00 0.00

CUCEA en los programas de incorporacion temprana a la
investigacion.
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O a adad ela O O e Q0 eta Pro d dUd eld O O e a0
_Apropado Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1

Se programé avance hasta el tercer trimestre.

Se programo avance hasta el tercer trimestre.

Se programé avance hasta el cuarto trimestre.

{

———
\

Firma

7/&///// |

Responsable

José Alberto Beterra Santiago

Proyecto

L4

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECHETARIA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I ‘ I
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de Guadalajara Fecha de corte: 1° de marzo al 31 de mayo de 2017
Clave 911: 14MSU0010Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71
Proyecto: Fortalecimiento de los programas de estudio de licencialura y posgrado, los cuerpos académicos que los sustentan y la formacion integral del estudiante en el CUCEA.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-10

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : ’
Numero Nimero / Nimero b Numero Alcanzado “%Trimestral

Capacidad Acadéemica

Total de Profesores de Tiempo Completo. T [ Total: 479

114 Licenciatura 24 501 2% 5.43 0 0 \ ) y La f_nela se progr‘am(: para
cumplirse en el cuarto trimestre.
113 Maestria 295 61.59 281 58.66 0 0 | La mela se programo para
cumplirse en el cuarto trimestre.
114 Doctorado 160 334 156 3257 0 0 . La meta  se prog(amo para
cumplirse en el cuarto trimestre.
115 Posgrado en el area disciplinar de su 415 86,64 401 8372 0 " - la mela se progltamo para
desempefio cumplirse en el cuarto trimestre
116 Doctorado en el area disciplinar de su 145 30,27 139 29,02 0 0 y a : La r_nela se progrlamb para
desempefio cumplirse en el cuarto trimestre.,
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 425 6785 300 8451 0 o . L3 Wela s programé para
SES cumplirse en el cuarto trimestre.
118 Aseripaionak S be-SHG 75 1566 75 15,66 0 0 - pla meta se programd para
cu p |5\! enercud !0 ‘ﬂﬂmffe——.
SE—— " La mela se programé para
i P; 47 1 4 ! 0 0 !
9 articipacion en el programa de tutorias 9 00 63 96.66 0 0 il 68 s hikern.
Total de profesores que conforman la planta académica | Total: 1,020
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben erE e
1.241 capacilacion ylo aclualizacién con al menos 1.020 100 992 97.25 0 0 ) & ela ;C ‘:1 !il 15 p
40 horas por afio cumplirse en el cuarto tn re.
Total de Cuerpos Académicos Total: 52
134 Consolidados 10 19.23 10 19.23 0 0 ( La mela se programo para
cumplirse en el cuarto trimestre.
132 En Consolidacion 10 19.23 10 19.23 0 0 ] ) La mela se programb para
cumplirse en el cuarto trimestre.
133 En Formacion 32 61.54 32 61.54 0 0 ( ) La mela se programé para

cumplirse en el cuarto trimestre.

Competitividad Académica R L

Total de Programas Educativos de TSUPAyLic | Total: 11
Numero y % de PE con estudios de

La meta se program@ para
14 peb i 1
* factibilidad para buscar su pertinencia 1 B i< S g cumplirse en el cuarto trimeslre.
212 Numero y % de PE con curriculo flexble 1 100 11 100 0 0 LR WA 5s POgWiG pe

cumplirse en el cuarto trimestre
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

PFCE

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad:
Clave 911:

Universidad de Guadalajara
14MSU0010Z

Fecha de corte: 1° de marzo al 31 de mayo de 2017

Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU00102-22-71

Proyecto: Fortalecimiento de los programas de estudio de licencialura y posgrado, los cuerpos académicos que los sustentan y la formacion integral del estudiante en el CUCEA.
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-10

Nomero y % de PE que se actualizaran
incorparando elementos de enfoques 19
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 101 90.91 10 90.91 0 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 11| 100 1 100 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

243 100 1 100 0 0! 0 0

216 incorporando la practica profesional en el plan i 100 1 100 0 0 0 0

de estudios

217 Numero y % de PE basado en competencias 11 100! " 100 0 0 0 0|

.La mela se programé para
cumplirse en el cuarto trimestre.

‘La meta se programo paral
“Icumplirse en el cuarto trimestre.

jla meta se programo  para,
‘cumplirse en el cuarto trimesre.

ol 0 La meta se programd para

“lcumplirse en el cuarto trimestre.

g La meta se programd para

; ‘cumplirse en el cuarto trimestre.
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 11

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

| . . |La meta se programé para
; 1 0 (
2 los CIEES. ! | 100_ H | 100‘ 0 E i 'J‘. b cumplirse en el cuarto trimesire.
— Namero y % de PE que seran acreditados por AL o] ) e ol q i ¥ A o/la mela se program para
organismos reconocidos por el COPAES. | ) reumplirse-en-etcuarto-timeste——————
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de L " mé
223 calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100/ 0 0 0 0 0| Qe e, pe
avalisble cumplirse en el cuarlo irimestre.
Numero y % de PE de licenciaturalcampus ! ' | ‘ ' ' 1 lla mela se programo para
i 4 i 36 [ ) )
i con estandar 1 del IDAP del CENEVAL s 35. 4. 8 36_ 8 U. % “' ; | ”;cumplirse en el cuarto trimestre.
Numero y % de PE de licenciatura/campus - ‘ |la meta se programd para
o con estandar 2 del IDAP del CENEVAL . & 3 i 0 0l . ¢ 4 H'cumpliﬁ;e en el cuarto trimestre.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 16,720
| Nimero y % de matricula atendida en PE de s o
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 16,720 1000 16,566 99.08 0 0 0 0 0 Qi R o peogew. o
asociada alos PE evaluables cumplirse en el cuarto trimestre.
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 20
" 5 s |La meta se programd para|
2441 PE | 12 | ( ) 0
de posgrado que se actualizaran 60 2 10 U. 0 n_ 0 ( cumplirse en el cuarto trimeste.
PE de posgrado reconocidos por el Programa 1 |La meta se programd para
Ly Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) : 2 1 80_ )i 2l ) ? J . cumplirse en el cuarto frimestre.
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 14 70 14 70 0 0 0 H 7 olLa mela se programd para

de Fomento a la Calidad (PFC)

Reporte Indicadores de Calidad 2016 [/ Universidad de Guadalajara
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I ( I i

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad de Guadalajara Fecha de corte: 1° de marzo al 31 de mayo de 2017
Clave 911: 14MSU0010Z
Clave de convenio: C/PFCE-2016-14MSU0010Z-22-71
Proyecto: Fortalecimiento de los programas de estudio de licenciatura y posgrado, los cuerpos académicos que los sustentan y la formacion integral del estudiante en el CUCEA.
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-14MSU0010Z-10
245 PE de posgrado que ingresaran al Padran 9 10 2 10 0 0 = - . qLa meta se programo para
= Nacional de Posgrado (PNP [ ] - cumplirse en el cuarto trimestre.

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 1,170

Numero y porcentaje de matricula atendida 918 78.46 700 5083 0 0 0 0 o 0 La mela se pmg(amé para
\cumplirse en el cuarto trimestre.

oy en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura . % M2 Ajustado | % Ajustado - “eAlcanzado | %Trimestral Slatte Justificacion IES
Alcanzado avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de - . La meta se programo para
481 licenciatura Ciclo A 238 e ¢ 2'109‘ B 0_ 0_ : 8 : ‘. ¥ cumplirse en el cuarto trimestre.
Tasa de egreso por cohorte para PE de : = A lla meta se programd paral
e licenciatura Ciclo B e b e g i il b ¢ ] " v |cumplirse en el cuarto trimestre.

Vi DI.‘E,‘
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 Ajustado| % Ajustado = %Alcanzado %1 Gl Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

294 Lol 2,107 1,706 0 1,706 80.97 0 0 0 0 0 g2 (WK 8 POSE | pen
. licenciatura Ciclo A | | | | | cumplirse en el cuarto trimestre.

292 Tasa F!e titulaglan por cohorte para PE de 2024 1639 0 1638 7774 0 0 g 0 o ¢ La meta se pmgfamﬁ para|
licenciatura Ciclo B |cumplirse en el cuarto trimestre.

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado 2 %Alcanzado | %Trimestral ool Justificacion IES
| Alcanzado avance
. La meta se programd para
) ( i
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 513 292 0 292 56.92 0 0 ( ) 0 0 cumplirse en el cuarto trimestre.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
fommisn
m e 2

. Itzcoatl Tonatiuh Bravo Padilla Dr. José Alberto Becerra Santiago
Rector General Responsable del proys
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