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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

SECRETARIA BE
ERATACHN MIBLICA

Universidad: Universidad de Guadalajara
Clave de convenio: C/PFCE-2018-14M5U0010Z-24-59

Proyecta: Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica del CUCOSTASUR
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-14M5U0010Z-17
Del 01 de Abril al 30 de Junio 2018

Indir.adarde;alidad - : Lhds AjustadoAnual = -Ajustadao Trimestral " Alcanzado Trimestral  Total de Avance
- Valorlnicial® % = ValorFinal- % Numero . NOmero $%. - Ndamero - %

Peridodo del Informe:

Justificacion
Capacidad Acadentica : i
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 167

El valer reportado corresponde al primer
111 Licnciatura 3 12 2 12 0 2 1004 3 i trlmestre,‘ del cual no hubo informe. Y en el
cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.
113 Maestria 60 359 62 371 0 o o 0 0

El valor reportado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. ¥ en el
cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.

115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 133 79.6 136 81.4 0 o 0 o 0

El valor reportado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Y en el
cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.

114 I Doctorado 103 61.7 103 61.7 0 103 100+ 103 100

1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 103 61.7 103 61.7 0 103 100+ 103 100

117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 109 65.3 120 71.9 4] 0 0 [v] 0
118 Adscripcidn al SNI o SNC 32 19.2 34 204 V] 0 4] 1] 0
119 Participacién en el programa de tutorias 165 98.8 167 100 0 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 341
R Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacidny/o actualizacién con al menos 256 75.1 301 883 ° 0 o 0 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 23
El valor reportado corresponde al primer
131 Consolidados 2 8.7 2 87 0 2 100+ 2 100 t"mestre', HC S Ty o R Y e
cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programada.
El valor reportado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. ¥ en el
132 En Consolidacién 4 17.4 4 17.4 0 4 100+ 4 100

cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.
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Justificacion

Valor Iniciall " % Valor Final % Numero Niumero % Namero %
El valor reportado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. Y en el
cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.

Competitividad Academica i —

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 13

133 En Formacidn 17 73.9 17 739 0 17 100+ 17

221 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0 0 1 7.69 [} 0 0 0 0

555 Namero y % de PE que serdn acreditados por crganismos reconocidos por el o 62 i6 v68 0 b & & 4
COPAES.

223 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 9 9.2 1 846 0 0 0 0 0
evaluable

2.2.4 Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estdndar 1 del IDAP del CENEVAL 0 0 1 7.69 o 0 o o 0

El valor reportado corresponde al primer
trimestre, del cual no hubo informe. ¥ en el

225 Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 7.69 1 7.65 0 1 100 1 100 Y -
cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 3,941
231 Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PAy Licenciatura de calidad del 2,297 . 583 2594 658 o 0 0 o o
total asociada a los PE evaluables
Total de Prog Ed ivos de posgrad Universo: 6
El valor reportado corresponde al primer
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa Macional de Posgrado de Calidad i i 4 e i a 100+ 4 100 tnmestre,‘ del cual no hubo informe. ¥ en el
(PNPC) cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.
El valor reportado corresponde al primer
. y trimestre, del cual no hubo informe. Y en el
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 4 66.7 4 66.7 0 4 100+ 4 100 cuarto trimestre se alcanzard la meta del
indicador programado.
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 175
251 Nidmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 48 27.4 69 394 o 0 ] o 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA M1 M2 %

26.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo A 15 100 10 66.7 0 0 0 0 0
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Del 01 de Abril al 30 de Junio 2018
Indicadorde Calidad

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo B

Tasa de titulacién por cohorte generacional de TSU/PA

271
2.7.2

Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo A
Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo B

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

28.1
282

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura

291
29.2

Tasa de graduacion por cohorte g

2.10.1

Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B
ional de Li i

Tasa de graduacién para PE de posgrade

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 2

Valor Inicial

30
M1
10
20
M1
558
579
M1
388
406
M1
21

nge) Navarrro Navarro
Rectgr General

Ajustado Anual

100
m2
100
100
M2
100
100
M2
100
100
M2
100

2 ValorFinal %

50
50

391
54.2

36.9
58.4

476

AjustadoTrimestral
Numero

Alcanzado Trimestral Total de Avance

Numero Ndmero ™ 26

0 0 0 0 0
0 0 0 0 ]
0 o 0 0 o
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 [}
0 0 0 0 0

PFCE

RAMON CUEVAS GUZMAN
Responsable del proyecto



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SE_P‘ i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2018 PFCE
" Universidad de Guadalajara S0RE-A01D

P/PFCE-2018-14MSU0010Z-17  Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica del CUCOSTASUR

m : Descripcion del'Objetivo Particular

17.1  Fortalecer la capacidad académica del Cu Costa Sur mediante el desarrollo de CA, numero de PTC con reconocimiento S.N.I, y PTC en el programa PRODEP.

1711 Incrementar PTC con reconocimiento Perfil PRODEP 112 109 97.32 | 109.00 109.00

1712 ;Incre:rnentar los CA con al_gyn grado c.[e consolidacién | 03 o3 100.00 23.00 23_005
. mediante el apoyo a su productividad académica - - ! | . :

17.1.3 Incrementar los proyectos académicos de los PTC | 5 3 60.00 3.00 3.00

m - Descripcion del ObjetivoiParticular

17.2 ! Mejorar la competitividad y ampliar la oferta académica de los PE del CUCostaSur :
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L1721  Mantener la calidad de los PE de pregrado | 10 9 90.00 9.00 9.00

17 2. 2 Mantener Ios PE de posgrado en eI PNPC ! 4 100.00 | 4.00 ' 4. UD |

1723 ‘!Incrememar proyectos de investigacion que incidan en 1ai '
- davu!gacu‘)n memmca del Centro Umversnarlo i ’

| |
2| 100.00 ' 2.00 2.00 |

m Descripcion del Objetivo Particular

17.3 Consohdar un peml tmegra[ en Ios estudlames del Centro Unlversrtano : i

'Apoyar a la comunidad universitaria mediante procesos de
vmculamén y fomento deporhvo

17.3.1 500 0 0.00 0.00 0.00
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Firmas
Dr. avarrro Navarro RAMON CUEVAS GUZMAN
Rector\General Responsable del Proyecto
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