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PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
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MANDOS MEDIOS
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PRESTACIONES PERSONAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

Pago de antigiliedad:

Porcentaje de salario base seglin modelo adjunto (quincenal).

Ayuda para transporte:

4% de salario base (quincenal).

Ayuda para despensa:

1.97% del salario base (quincenal).

Ayuda de vivienda:

5% de salario integrado (quincenal). No aplica para quienes estan inscritos al INFONAVIT por la Universidad.
Pago de aguinaldo:

45 dias de salario base mas la aplicacidn del porcentaje que corresponda por pago de antigliedad (anual).
Prima vacacional:

30 dias anuales (en 3 periodos de 10 dias cada uno) de salario base mas la aplicacidn del porcentaje que
corresponda por pago de antigliedad.

Pago de ajuste por dias diferenciales:

5 dias de salario integrado (anual).




PERSONAL ADMINISTRATIVO

SALARIO BASE MENSUAL
SALARIO POR

PUESTO
36 HRS 40 HRS 48 HRS HORA/MES

A-170 JEFE DE SECCION B $ 651789 $ 7,24210 $ 8,690.52 $
g A-190 COORDINADOR B $ 651789 $ 7,24210 $  8,690.52 $ 181.05
% é A-220 COORDINADOR A $ 572835 $ 636484 $ 763780 $ 159.12
B2 A-340 JEFE DE UNIDAD A $ 846957 $ 941063 | $ 11,292.76 $ 235.27
é A-350 JEFE DE UNIDAD B $ 13,49855 $ 14,998.39 | $ 17,998.07 $ 374.96
A-360 JEFE DE CONTROLB $ 10,144.41 $ 11,271.56 | $ 13,525.88 $ 281.79
A-370 JEFE DE CONTROLA $ 724334 '$ 804816 $ 9,657.79 $ 201.20

A-410 JEFE DE UNIDAD ADMVA B $ 762191 $ 8,468.78 $ 10,162.54 $

SALARIO POR
HORA/MES

PUESTO 36 HRS 40 HRS 48 HRS

E-010 AUXILIAR GENERAL $ 392124 $ 435694 | $ 522832 $ 108.92
E-020 ADMINISTRATIVO DE APOYO $ 495148 $ 550165 $ 6,601.98 $ 137.54
§ E-030 TECNICO DE COORDINACION $ 598433 ' $ 664925 $ 797910 $ 166.23
§ E-040 ADMNISTRATIVO DE COORDINACION $  7,243.34 ' $ 804816 $ 9,657.79 $ 201.20
8 E-050 JEFE DE APOYO ADMINISTRATIVO $ 846957 $ 941063 | $ 11,292.76 $ 235.27
E-060 JEFE DE APOYO TECNICO $ 10,144.41 $ 11,271.56 | $ 13,525.88 $ 281.79
E-070 JEFE OPERATIVO $ 13,49855 $ 14,998.39 ' $ 17,998.07 $ 374.96
E-080 JEFE OPERATIVO ESPECIALIZADO $ 16,875.80 $ 18,750.89 $ 22,501.07 $ 468.77



SALARIO BASE MENSUAL

CATEGORIA SALARIO POR

36 HRS 40 HRS 48 HRS HORA/MES

AO-A AUXILIAR OPERATIVO A $ 4,229.38 | $ 4,699.31  $ 5,639.18 | $ 117.48
AO-B AUXILIAR OPERATIVO B $ 4,459.65 | $ 4,955.17 | $ 5,946.20 | $ 123.88
AO-C AUXILIAR OPERATIVO C $ 4,705.57 | $ 5,228.41 | $ 6,274.09 | $ 130.71
AO-D AUXILIAR OPERATIVO D $ 4,951.48  $ 5,501.65 | $ 6,601.98 | $ 137.54
TO-A TECNICO OPERATIVO A $ 5,198.14 | $ 5775.71 | $ 6,930.86 | $ 144.39
TO-B TECNICO OPERATIVO B $ 5,537.21 | $ 6,152.45 | $ 7,382.94 | $ 153.81
TO-C TECNICO OPERATIVO C $ 5,978.74 | $ 6,643.04 | $ 7,971.65 | $ 166.08
g AA-A AUXILIAR ADMINISTRATIVO A $ 4,229.38 | $ 4,699.31  $ 5,639.18 | $ 117.48
E AA-B AUXILIAR ADMINISTRATIVO B $ 4,459.65 | $ 4,955.17 | $ 5,946.20 | $ 123.88
= AA-C AUXILIAR ADMINISTRATIVO C $ 4,705.57 | $ 5,228.41 | $ 6,274.09 | $ 130.71
r AA-D AUXILIAR ADMINISTRATIVO D $ 4,951.48 | $ 5,501.65 | $ 6,601.98 | $ 137.54
-
TA-A TECNICO ADMINISTRATIVO A $ 5,198.14 | $ 5,775.71 | $ 6,930.86 | $ 144.39
TA-B TECNICO ADMINISTRATIVO B $ 5537.21 | $ 6,152.45 | $ 7,382.94 | $ 153.81
TA-C TECNICO ADMINISTRATIVO C $ 5,978.74 | $ 6,643.04 | $ 7,971.65 | $ 166.08
TA-D TECNICO ADMINISTRATIVO D $ 6,458.40 | $ 7,176.00 | $ 8,611.20  $ 179.40
TA-E TECNICO ADMINISTRATIVO E $ 6,916.95 | $ 7,685.50 | $ 9,222.60 | $ 192.14
TE-A TECNICO ESPECIALIZADO A $ 5,198.14 | $ 5775.71 | $ 6,930.86 | $ 144.39
TE-B TECNICO ESPECIALIZADO B $ 5537.21 | $ 6,152.45 | $ 7,382.94 | $ 153.81
TE-C TECNICO ESPECIALIZADO C $ 5,978.74 | $ 6,643.04 | $ 7,971.65 | $ 166.08
TE-D TECNICO ESPECIALIZADO D $ 6,458.40 | $ 7,176.00 | $ 8,611.20  $ 179.40
TP-A TECNICO PROFESIONAL A $ 7,124.48 | $ 7,916.09 | $ 9,499.31 | $ 197.90
TP-B TECNICO PROFESIONAL B $ 7,551.11 | $ 8,390.12 | $ 10,068.15 $ 209.75
TP-C TECNICO PROFESIONALC $ 8,004.19 | $ 8,893.55 $  10,672.26 | $ 222.34



PRESTACIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO

Pago de Antigiiedad:

Porcentaje de salario base segin modelo adjunto (quincenal).

Ayuda para transporte:

4% de salario base (quincenal).

Ayuda para despensa:

1.97% del salario base (quincenal).

Ayuda de vivienda:

5% de salario integrado (quincenal). No aplica para quienes estan inscritos al INFONAVIT por la
Universidad.

Pago de aguinaldo:

45 dias de salario base mas la aplicacion del porcentaje que corresponda por pago de antigliedad (anual).
Prima vacacional:

30 dias anuales (en 3 periodos de 10 dias cada uno) de salario base mas la aplicacidn del porcentaje que
corresponda por pago de antigliedad.

Pago de ajuste por dias diferenciales:

5 dias de salario integrado (anual).

Fondo de ahorro:

3% de salario base de aportacion patronal (anual o semestral segun corresponda).

Prestacion no ligada:

0.87221% del salario base (quincenal) excepto categorias de confianza.

Productividad:

1.027404% del salario base (quincenal) para Categorias de JEFE DE SECCION B, COORDINADOR B,
COORDINADOR A, JEFE DE UNIDAD A, JEFE DE UNIDAD B, JEFE DE CONTROL B, JEFE DE CONTROL A, JEFE
DE UNIDAD ADMVA B.




PERSONAL ACADEMICO

PROFESOR DE CARRERA DE TIEMPO COMPLETO PROFESOR DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO PROFESOR DE ASIGNATURA
SALARIO BASE
CATEGORIA SALARIO BASE CATEGORIA SALARIO BASE CATEGORIA MENSUAL
MENSUAL MENSUAL HORA / SEMANA
/ MES
NIVEL 2014 NIVEL 2014 NIVEL 2014
PROF E INV ASISTENTE A $ 6,698.47 PROF E INV ASISTENTE A 3,349.24 PROFESOR DE ASIGNATURA A | $ 298.13
PROF E INV ASISTENTE B $ 7,817.41 PROF E INV ASISTENTE B 3,908.69 PROFESOR DE ASIGNATURAB | $ 330.56
PROF E INV ASISTENTE C $ 8,972.52 PROF E INV ASISTENTE C 4,486.27
PROF E INV ASOCIADO A $ 11,841.20 PROF E INV ASOCIADO A 5,920.60
PROF E INV ASOCIADO B $ 13,279.47 PROF E INV ASOCIADO B 6,639.74
PROF E INV ASOCIADO C $ 14,874.52 PROF E INV ASOCIADO C 7,437.27
PROF E INV TITULAR A $ 17,196.31 PROF E INV TITULAR A 8,598.16
PROF E INV TITULAR B $ 20,354.94 PROF E INV TITULAR B 10,177.47
PROF E INV TITULAR C $ 23,860.17 PROF E INV TITULAR C 11,930.08

TECNICO ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO

TECNICO ACADEMICO DE MEDIO TIEMPO

CATEGORIA SALARIO BASE CATEGORIA SALARIO BASE
MENSUAL MENSUAL
NIVEL 2014 NIVEL 2014
TEC ACADEMICO ASISTENTE A | $ 5,996.89 TEC ACADEMICO ASISTENTE A 2,998.45
TEC ACADEMICO ASISTENTE B | $ 6,877.79 TEC ACADEMICO ASISTENTE B | $ 3,438.89
TEC ACADEMICO ASISTENTE C | $ 7,850.43 TEC ACADEMICO ASISTENTE C | $ 3,925.22
TEC ACADEMICO ASOCIADO A | $ 10,076.80 TEC ACADEMICO ASOCIADO A | $ 5,038.40
TEC ACADEMICO ASOCIADO B | $ 11,084.05 TEC ACADEMICO ASOCIADO B | $ 5,542.03
TEC ACADEMICO ASOCIADO C | $ 12,192.51 TEC ACADEMICO ASOCIADO C | $ 6,096.27
TEC ACADEMICO TITULAR A $ 13,410.04 TEC ACADEMICO TITULAR A $ 6,705.02
TEC ACADEMICO TITULAR B $ 14,733.99 TEC ACADEMICO TITULAR B $ 7,367.00
TEC ACADEMICO TITULAR C $ 16,595.41 TEC ACADEMICO TITULAR C $ 8,297.70




PRESTACIONES PERSONAL ACADEMICO

Compensacion por afios de servicio:

Porcentaje de salario base segiin modelo adjunto (quincenal).

Ayuda para transporte:

4% de salario base (quincenal).

Ayuda para despensa:

1.97% del salario base (quincenal).

Ayuda de vivienda:

5% de salario integrado (quincenal). No aplica para quienes estan inscritos al INFONAVIT por la Universidad.
Pago de aguinaldo:

45 dias de salario base mas la aplicacién del porcentaje que corresponda por afios de servicio (anual).
Prima vacacional:

30 dias anuales (en tres periodos de 10 dias cada uno) de salario base mas la aplicacidn del porcentaje que
corresponda por anos de servicio.

Pago de ajuste por dias diferenciales:

5 dias de salario integrado (anual).

Fondo de ahorro:

3% de salario base de aportacion patronal (anual o semestral segiin corresponda).

Cuota fija por carga horaria:

$1.25 por cada hora que exceda a las 15, aplica solamente a la categoria de profesor de asignatura
(quincenal).

Apoyo para compra de material didactico

1.15% del salario base (anual).




Modelo para la Prestacion de
Compensacion por aios de Servicio y Pago de Antigiiedad

ANOS PERSONAL PERSONAL
DE MANDOS MEDIOS Y | ADMINISTRATIVO Y
SERVICIO SUPERIORES ACADEMICO
1 0.00% 0.00%
2 0.00% 0.00%
3 10.00% 0.00%
4 10.00% 0.00%
5 10.00% 10.00%
6 15.00% 12.00%
7 15.00% 14.00%
8 15.00% 16.00%
9 15.00% 18.00%
10 20.00% 20.00%
11 20.00% 22.00%
12 20.00% 24.00%
13 20.00% 26.00%
14 20.00% 28.00%
15 30.00% 30.00%
16 30.00% 32.00%
17 30.00% 34.00%
18 30.00% 36.00%
19 30.00% 38.00%
20 40.00% 40.00%
21 40.00% 42.50%
22 40.00% 45.00%
23 40.00% 47.50%
24 40.00% 50.00%
25 50.00% 52.50%
26 50.00% 55.00%
27 50.00% 57.50%
28 50.00% 60.00%
29 50.00% 62.50%
300 MAS 60.00% 65.00%




