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| CARGO PRESUPUESTAL

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Domicilio Fiscal
Av. Juarez N° 976,
Col. Centro C.P. 44100
Guadalajara, Jalisco, México.
Teléfono (33) 3134-2222
R.F.C. UGU 250907-MH5

ESCUELA PREPARATORIA N

sla Pianosa No. 4575, Col. E

~  DOMICILIODELPROVEEDOR |
LOS SIGUIENTES BIENES DEBER

. _ DESCRIPCION DEL LOS BIENES ,
OTRA |FOLDER ECONOFILE T/CARTA CREMA C/100 20.00 98.00 1,960.00

Dos Mil Doscientos Setenta y Tres pesos 60/100 M.N. SUB-TOTAL 1,960.00
IMPORTE CON LETRA: " VA 313.60
2,273.60

CONDICIONES DE PAGO Y ENGREGA DE BIENES
LUGAR DE ENTREGA: |ISLA PIANOSA 4575 (PREPA 13)

. FIANZAS

a) ANTICIPO ]
0% b) CUMPLIMIENTO [7]

TIEMPO DE ENTREGA: | INMEDIATA
PAGO DE CONTADO [X]| PAGO:|15/10/2016
(PAGO EN PARCIALIDADES [7]| No. DE PARCIALIDADES: | 0 | PORCENTAIE DE ANTI

NOMBRE Y FIRMA DEL
PROVEEDOR
Acepto los terminos y condiciones
que se especifican en el reverso de
MTRA. ARACELI AMB la presente Orden de Compra
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Recursos Humanos
Texto tecleado
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Recursos Humanos
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1.- Se testa un domicilio, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1, fraccién |, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Estado de Jalisco y sus Municipios;
asi como el articulo 3, punto 1, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos personales en
posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, y al Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, fraccion |, de los Lineamientos Generales de Proteccion de
Informacién Confidencial y Reservada por contener datos de caracter personal.

2.- Se testa un RFC, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1, fraccion |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Estado de Jalisco y sus Municipios; asi
como el articulo 3, punto 1, fraccidon IX de la Ley de Proteccion de Datos personales en
posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, y al Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, fraccion I, de los Lineamientos Generales de Proteccion de
Informacién Confidencial y Reservada por contener datos de caracter personal.

3.- Se testa una firma, con fundamento en el articulo 21, parrafo 1, fraccién |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Estado de Jalisco y sus Municipios; asi
como el articulo 3, punto 1, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos personales en
posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, y al Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, fraccion |, de los Lineamientos Generales de Proteccion de
Informacién Confidencial y Reservada por contener datos de caracter personal.


Recursos Humanos
Texto tecleado
1.- Se testa un domicilio, con fundamento en el artículo 21, párrafo 1, fracción I, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Información Pública de Estado de Jalisco y sus Municipios;
así como el artículo 3, punto 1, fracción IX de la Ley de Protección de Datos personales en
posesión de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, y al Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, fracción I, de los Lineamientos Generales de Protección de
Información Confidencial y Reservada por contener datos de carácter personal.

2.- Se testa un RFC, con fundamento en el artículo 21, párrafo 1, fracción I, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública de Estado de Jalisco y sus Municipios; así
como el artículo 3, punto 1, fracción IX de la Ley de Protección de Datos personales en
posesión de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, y al Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, fracción I, de los Lineamientos Generales de Protección de
Información Confidencial y Reservada por contener datos de carácter personal.

3.- Se testa una firma, con fundamento en el artículo 21, párrafo 1, fracción I, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública de Estado de Jalisco y sus Municipios; así
como el artículo 3, punto 1, fracción IX de la Ley de Protección de Datos personales en
posesión de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus municipios, y al Lineamiento
Quincuagésimo Octavo, fracción I, de los Lineamientos Generales de Protección de
Información Confidencial y Reservada por contener datos de carácter personal.


