UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Comité de Transparencia

Tipo de informacién Confidencial
Revision de la clasificacion de la informacion como confidencial de los datos personales relativos al
nombre, imagen, codigo de trabajador, codigo de al firma, estado fisico o mental de una persona,

Asunto trayeclnna educahva informacion sobre vida privada e informacion laboral relacionada con
procedimi inistrativos o jurisdiccionales para la proteccion de derechos o bienes juridicos

tutelados, remitida por el Centro Universitario de los Altos de la Universidad de Guadalajara.

Area generadora de la

Centro Universitario de los Altos de la Universidad de Guadal
informacién

Articulos 4, prrafo 1, fraccion V1 y 21, pérrafo 1, fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.
Articulo 3, prrafo 1, fracciones IX y X de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesitn de Sujetos Obligados del
Fundamentacion Estado de Jalisco y sus Municipios.
Lineamiento Quincuagésime Octavo, fraccion 1, IV, VI y VIII de los Li i C les para la P ion de la

Informacion Confidencial y Reservada que deberdn los sujetos obligados previ en la Ley de Transparencia y
Acceso a la i6n Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Siendo las 18:30 horas del dia 29 de junio de 2022, en la Secretaria General de la Universidad de
Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, péarrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante
LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria, bajo el
siguiente:

Orden del Dia:

I. Coémputo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacion;

II. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia;

I11. Anélisis, estudio y revision de la clasificacién de la informacién como confidencial de los
datos personales relativos al nombre, imagen, cédigo de trabajador, cédigo de alumno,
firma, estado fisico o mental de una persona, trayectoria educativa, informacién sobre vida
privada e informacién laboral relacionada con procedimientos administrativos o
jurisdiccionales para la proteccién de derechos o bienes juridicos tutelados, remitida por el
Centro Universitario de los Altos de la Universidad de Guadalajara (en adelante CUALTOS),
yi

IV. Asuntos varios.

Asuntos y Acuerdos:

I. En el punto I del orden del dia, el Presidente del Comité, Mtro. Guillermo Arturo Gémez
Mata, Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se encuentran
presentes todos los integrantes del Comité y en consecuencia existe el quérum legal que
requiere el articulo 29, parrafo 6 de la LTAIPE]M, por lo que se declara debidamente instalada
la sesién; por tanto, los acuerdos que de la misma se formalicen serdn legales y validos.

II. Enrelacién al punto II del orden del dia, el Presidente puso a consideracién de los presentes
la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacion econémica y aprobandose por

unanimidad de votos de los integrantes del Comité.

IIL. Luego de ello, con relacién al punto III en el orden del dia, el Lic. Oscar Daniel Prado

Elizondo, titular de la Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG)

y Secretario del Comité, solicité que con fundamento en la atribucién establecida en el

UTI/0754 /2022, en términos de los siguientes:
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ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 17 de junio de 2022, a las 08:00 horas, ingresé a la CTAG una solicitud de
acceso a informacién ptblica, mediante la cual se solicit6 la informacién que se sefiala a continuacion:

o)

De igual manera, solicito a la Coordinacion General de Recursos Humanos y coordinacion de carrera un informe sobre el estatus
laboral con copia certificadas a formato fisico y digital de la sefiorita (...) con historial de faltas y retardos, incluidos los reportes,
y datos personales de la sefiorita, a efecto de analizar la existencia de una subordinacion y ejercicio indebido y abuso del poder
de esta sefiorita hizo sobre mi persona, derivado de los hechos que narro (...).

Y también solicito a la coordinacién de control escolar y coordinacion de carrera un informe con copias certificadas a formato
fisico y digital sobre los siguientes alumnos: (...) sobre el estatus académico de ellos con historial de faltas y retardos, incluidos
los reportes, y datos personales de dichos alumnos a efecto de analizar la existencia de una subordinacion y ejercicio indebido del
poder de estos alumnos hicieron sobre mi persona, derivado de los hechos que narro para la tramitacion del caso (...).

De igual manera, solicito a la Coordinacién General de Recursos Humanos, al H Consejo General Universitario y también de
parte de la Defensoria de los Derechos Universitarios un informe sobre el estatus laboral con copias certificadas a formato fisico
y digital de las siguientes autoridades universitarias: Margarita Sandoval Fuentes, Fernando Falcon Ldpez, Gilberto Fregoso
Peralta, Antonio Ponce Rojo y Karla Alejandrina Planter Pérez con historial de faltas y retardos, incluidos los reportes por
llamadas de atencion, acoso y hostigamiento a la sociedad estudiantil, faltas de ética y datos personales de cada uno de ellos, a
efecto de analizar la existencia de una subordinacién y ejercicio indebido del poder de que estas autoridades universitarias
ejercieron sobre mi persona, derivado de los hechos que narro para la tramitacion del caso (...).

También solicito una copia certificada en formato fisico y digital del acta levantada el dia 23 de febrero del 2022 por la sefiorita
(...) con el niimero de oficio CUA/HCC/003/2022 esto para analizar a fondo los ejercicios indebidos de la seriorita hacia mi
persona (...).

)

La presente solicitud es para pedir una entrega de los siguientes recursos de conformidad con el articulo 97 de la Ley Orgiinica
de la Universidad de Guadalajara y también segiin lo previsto con el articulo 210 del Estatuto General de la Universidad de

Guadalajara.

(...)

Lo anterior lo fundamento con el 8vo constitucional.

Por medio de la Comisidn de Responsabilidades y Sanciones desprendida del H. Consejo General del Centro Universitario de los
Altos con la Secretaria Académica encabezada por el Doctor Antonio Ponce Rojo, con las coordinaciones de recursos humanos
y control escolar, con el encargado del drea de psicologia.

Solicito acceso a las video grabaciones de seguridad del Centro Universitario de los Altos Campus Tepatitlin de Morelos.

La presente solicitud es para pedir una entrega de los siguientes recursos de conformidad con el articulo 97 de la Ley Orgdnica
de la Universidad de Guadalajara y también segiin lo previsto con el articulo 210 del Estatuto General de la Universidad de
Guadalajara.

(...)
Lo anterior lo fundamento con el 8vo constitucional.

Solicitd las siguientes grabaciones:

1. Grabacion de las cimaras del estacionamiento de administrativos del din 14 de febrero 2022 entre la hora 7:30 pm a 7:50

pm.
2. Grabacién de las cimaras que estdn afuera del edificio rectoria por dénde estin las ventanillas de atencidn a alumnos del
dia 14 de febrero 2022 entre la hora 4:30 pm a 7:50 pm.
3. Grabacion de la Cdmara (con el audio) del edificio h apuntando hacia las mesas que estdn a un costado del auditorio del

dia 17 de febrero 2022 entre la hora 13:45 pm a 5:15 pm.
4. Grabacion de las cimaras que estdn fuera de la rectoria por dénde estin las ventanillas de atencion alumnos del dia 17 de g’”érﬁ

febrero 2022 entre Ia hora 13:00 pm a 5:30 pm. PN Y
5. Grabacion de las cimaras que estdn afuera de rectoria por dénde estin las ventanillas de atencién a alumnos del di ,l ¢

febrero 2022 entre la hora 13:30 pm a 19:00 pm. 3
6.  Grabacion de las cimaras que estin dentro del edificio de rectoria del dia 21 de febrero 2022 entre la hora 18:50 pi

19:20pm. _

7. Grabacién de las cimaras de rectoria del dia 22 de febrero 2022 de la hora 14:15pm a 16:00pm E Bgz,gk‘
R ) j
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8. Grabacion de las cimaras del Cami del estacionamiento y internas del edificio (policlinica incorporada al centro
universitario) del dia 16 de agosto del 2021 con la hora de 9:30am a 12:00pm

% Gl

1/ A (0

11. Grabaciones de las cimaras del Cami del estacionamiento y internas del edificio (policlinica incorporada al centro
universitario) de los dias 15 de enero al 12 de febrero del 2022 todas con las horas de las 9:00 am a 13:30 pm

12. Grabacién del dia 9 de febrero 2022 de las cimaras de rectoria internas con la hora de 10:00am a las 12:30pm

13. Grabacién de las cimaras del centro de tecnologias de la informacién de cualtos de los dias 25 de abril 2022 al 9 de mayo
2022

14. Grabacion de las cdmaras de la biblioteca Mario Rivas del dia 8 de marzo 2022 a las 13:15pm a las 14:15pm

Por medio de seguridad del Centro Universitario de los Altos en la Coordinacién de Tecnologias para el Aprendizaje por medio
del COORDINADOR EDUARDO SOLANO GUZMAN" (Sic)

SEGUNDO. La CTAG radicé la citada solicitud de acceso a la informacién bajo el nimero de
expediente UTI/0754/2022.

TERCERO. Luego de ello, mediante oficio CTAG/UAS/1858/2022, de fecha 20 de junio de 2022, la
CTAG requiri6 la informacién y datos precisos para responder a la solicitud de acceso a la
informacién al CUALTOS.

CUARTO. En virtud de lo anterior, mediante oficio CUA/SAD/327/2022, recibido el 29 de junio de
2022, el CUALTOS dio contestacién al requerimiento de la CTAG, remitiendo la informacion
requerida por el solicitante, asi como la clasificacién relacionada con los datos personales contenidos
en dicha documentacion, la cual, este Comité tiene por recibida, y;

CONSIDERANDO

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPE]M, el Comité
tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién pablica
que realicen los titulares de las areas del sujeto obligado.

2. Que el CUALTOS remitié a este Comité la clasificacion como confidencial de la informacién R
relacionada con los datos personales en el marco del expediente UTI/0754/2022.
Que en relacién con lo anterior, es importante hacer énfasis en que el nombre de una persona
fisica, por si solo, constituye un dato personal, que vinculado o asociado a otro tipo de
informacién como lo es la imagen y la firma, podrian identificar o hacer identificable a la

persona, en consecuencia, se consideran datos personales que deben ser protegidos como
informacién confidencial.

El cédigo de trabajador y cédigo de alumno constituyen datos personales, pues su revelacion
podria identificar o hacer identificable a la persona en otros documentos o contextos
universitarios en donde obran disociados los cédigos de los nombres; en consecuencia, se
consideran datos personales que deben ser protegidos como informacién confidencial.

En el caso de la informacién relativa al estado fisico o mental de una persona, como parte de los
datos sobre la salud, se considera un dato personal que debe ser protegido como informacién
confidencial, que incluso, dicho dato, al referirse a informacion respecto del estado de salugfde”
una persona, es considerado un dato personal sensible que se refiere a la esfera mas intima

su titular, cuya utilizacién indebida puede dar origen a discriminacién o causar un riesgo grg
para éste.
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Respecto de la informacién laboral relacionada con procedimientos administrativos o
jurisdiccionales para la proteccién de derechos o bienes juridicos tutelados, debe considerarse
como informacién confidencial, toda vez que, no obstante, se trata de informaci6n relacionada
con el personal de este sujeto obligado en el ejercicio de atribuciones y funciones, y la cual, en
un primer momento, es susceptible de proporcionarse en aras de garantizar la méxima
publicidad y con la proteccion minima necesaria de datos personales, también resulta
importante distinguir que, cuando esta informacién se vincula con situaciones o contextos
extraordinarios donde su titular esta sujeto a medidas de proteccién para salvaguardar
determinados derechos o bienes juridicos tutelados, y que, a su vez, exista un riesgo de dafio o
perjuicio derivado de la invasién a su privacidad con motivo de la publicacién, transferencia o
difusién de dicha informacién, la misma debe considerarse como informacién confidencial
independientemente de su d&mbito laboral o profesional desarrollado al interior de este sujeto
obligado.

Asimismo, este sujeto obligado desde el &mbito de su competencia, debe garantizar el respeto y
proteccion de derechos humanos consagrados en instrumentos legales en el ambito
internacional, nacional y estatal, a saber:

1. El articulo 4, inciso c) de la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer “Convenci6én de Belem do Para” dispone:

Articulo 4

Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los derechos humanos
y a las libertades consagradas por los instrumentos regionales e internacionales sobre derechos
humanos. Estos derechos comprenden, entre otros:

)

c. el derecho a la libertad y a la seguridad personales; (...)

2. Por su parte, el articulo 4, primero y cuarto parrafo de la Ley General de Victimas, establece:

Articulo 4. Se denominardn victimas directas aquellas personas fisicas que hayan sufrido algiin dario
o menoscabo econdmico, fisico, mental, emocional, o en general cualquiera puesta en peligro o lesion a
sus bienes juridicos o derechos como consecuencia de la comisién de un delito o violaciones a sus
derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los Tratados Internacionales de los que el Estado
Mexicano sea Parte.

(..)

La calidad de victimas se adquiere con la acreditacion del dafio o menoscabo de los derechos en los
términos establecidos en la presente Ley, con independencia de que se identifique, aprehenda, o condene
al responsable del daio o de que la victima participe en algiin procedimiento judicial o administrativo.

(..)

3. Que el articulo 5 del ordenamiento citado en el parrafo anterior, contempla los principios de méaxima
protecci6n, victimizacién secundaria y trato preferente, los cuales implican lo siguiente:

T S

Dignidad.- La dignidad humana es un valor, principio y derecho fundamental base y condicion de
todos los demds. Implica la comprensién de la persona como titular y sujeto de derechos y a no ser objeto
de violencia o arbitrariedades por parte del Estado o de los particulares.

En virtud de la dignidad humana de la victima, todas las autoridades del Estado estin obligadas en
- todo momento a respetar su autonomia, a considerarla y tratarla como fin de su actuacion. Igualmente,

todas las autoridades del Estado estdn obligadas a garantizar que no se vea disminuido el minimo

existencial al que la victima tiene derecho, ni sea afectado el niicleo esencial de sus derechos.

PIOE
En cualquier caso, toda norma, institucién o acto que se desprenda de la presente Ley serdn %‘}#
interpretados de conformidad con los derechos humanos reconocidos por la Constitucién y los Tratados %""-\ -

Internacionales de los que el Estado Mexicano sea Parte, aplicando siempre la norma mds benéfica para

la persona. E zrf\%é‘ :
i 3
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Enfoque diferencial y especializado.- Esta Ley reconoce la existencia de grupos de poblacion con
caracterfsticas particulares o con mayor situacién de vulnerabilidad en razén de su edad, género,
preferencia u orientacion sexual, etnia, condicién de discapacidad y otros, en consecuencia, se reconoce
que ciertos dafios requieren de una atencion especializada que responda a las particularidades y grado
de vulnerabilidad de las victimas.

Las autoridades que deban aplicar esta Ley ofrecerin, en el dmbito de sus respectivas competencias,
garantias especiales y medidas de proteccion a los grupos expuestos a un mayor riesgo de violacidn de
sus derechos, como nifias y nifios, jovenes, mujeres, adultos mayores, personas en situacion de
discapacidad, migrantes, miembros de pueblos indigenas, personas defensoras de derechos humanos,
periodistas y personas en situacion de desplazamiento interno. En todo momento se reconocerd el
interés superior del menor.

Maxima proteccién.- Toda autoridad de los érdenes de gobierno debe velar por la aplicacion mas
amplia de medidas de proteccion a la dignidad, libertad, seguridad y demds derechos de las victimas del
delito y de violaciones a los derechos humanos.

Las autoridades adoptarin en todo momento, medidas para garantizar la seguridad, proteccion,
bienestar fisico y psicolégico e intimidad de las victimas.

Victimizacion secundaria.- Las caracteristicas y condiciones particulares de la victima no podrin
ser motivo para negarle su calidad. El Estado tampoco podrd exigir mecanismos o procedimientos que
agraven su condicién ni establecer requisitos que obstaculicen e impidan el ejercicio de sus derechos ni
la expongan a sufrir un nuevo dafio por la conducta de los servidores priblicos.

Trato preferente.- Todas las autoridades en el mbito de sus competencias tienen la obligacion de
garantizar el trato digno y preferente a las victimas.

4. Que el articulo 120, fraccién VI del ordenamiento citado en lineas precedentes, con relacién a la
actuacioén de los servidores pablicos en el ejercicio de sus funciones y atribuciones y conforme al
ambito de su competencia, tendra como deber:

Articulo 120. Todos los servidores piiblicos, desde el primer momento en que tengan contacto con la
victima, en el ejercicio de sus funciones y conforme al dmbito de su competencia, tendrdn los siguientes
deberes:

(i)

VI. Evitar todo trato o conducta que implique victimizacion secundaria o incriminacién de la victima
en los términos del articulo 5 de Ia presente Ley; (...)

5. A su vez, los articulos 4, primer parrafo; y 5, fracciones I, V, X, XIII y XIX de la Ley de Atenci6n a ¢

Victimas del Estado de Jalisco, establecen:

Articulo 4. Para los efectos de esta Ley, se consideran victimas aquellas personas fisicas que hayan

sufrido directa o indirectamente algiin dafio 0 menoscabo econdmico, fisico, mental, emocional o en

general cualquier riesgo o lesion a sus bienes juridicos o derechos, como consecuencia de la comisidn de

un delito o violaciones a sus derechos humanos reconocidos en la Constitucion Federal, en los Tratados

Internacionales, la Constitucién Politica del Estado de Jalisco y demds normativa aplicable, derivadas

de una averiguacién previa, un procedimiento penal, o administrativo, o en su caso en una carpeta de
; investigacion. (...)

Articulo 5. Las politicas, programas, estrategias, lineamientos, acciones, mecanismos, medidas y
procedimientos establecidos en esta Ley, y demds ordenamientos aplicables serdn diseriados, ejecutados,
evaluados y aplicando los siguientes principios:

1. Dignidad. La dignidad humana es un valor, principio y derecho fundamental, base y condicién de
todos los demds derechos humanos. Implica la comprensién de la persona como titular y sujeto de
derechos y a no ser objeto de violencia o arbitrariedades por parte del Estado o de los particulares.

or '
L} ..rnu._"_r_ ,J R /=
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En virtud de la dignidad humana de la victima, todas las au toridades del Estado de Jalisco y de los
municipios que lo conforman, estdn obligadas en todo momento a respetar su autonomia, a considerarla
y tratarla como fin de su actuacion. Igualmente, todas las autoridades del Estado y de los municipios,
estdn obligadas a garantizar que no sea afectado el miicleo esencial de sus derechos.

(...

V. Enfoque diferencial y especializado. Esta Ley reconoce la existencia de grupos de poblacion con
caracteristicas particulares o con mayor situacion de vulnerabilidad en razén de su edad, género,
creencias, etnia, discapacidades, preferencias u orientacion sexual, en consecuencia se reconoce que
ciertos dafios requieren de una atencion especializada que responda a las particularidades y situacidn
de riesgo al que se encuentren expuestas las victimas,

Las autoridades que deban aplicar esta Ley ofrecerdn, en el dmbito de sus respectivas competencias,
garantias especiales y medidas de proteccion a los grupos expuestos a un mayor riesgo de violacion de
sus derechos, como nifias y nifios, jovenes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad,
migrantes, miembros de pueblos indigenas, personas defensoras de derechos humanos, periodistas y
personas en situacion de desplazamiento interno. En todo momento se reconocerd el interés superior
del menor.

Para los efectos de la presente Ley, se entenderdn como garantias especiales, la presuncién por parte de
las autoridades de la buena fe de las victimas, al enfoque diferencial y especializado, al trato con
humanidad, respeto y dignidad a los afectados por un delito o por una violacién de sus derechos
humanos y la transversalidad, entre otras.

Este principio incluye la adopcién de medidas que respondan a la atencién de dichas particularidades y
grado de vulnerabilidad, reconociendo igualmente que ciertos dafios sufridos por su gravedad requieren
de un tratamiento especializado para dar respuesta a su rehabilitacion y reintegracion a la sociedad.
()

X. Miéxima proteccién. Toda autoridad de los érdenes de gobierno estatal y municipal debe velar por
la aplicacién mds amplia de medidas de proteccion a la dignidad, libertad, seguridad y demds derechos
de las victimas del delito y de violaciones a los derechos humanos,

Las autoridades adoptardn en todo momento, medidas para garantizar la seguridad, proteccidn,
bienestar fisico y psicoldgico de las victimas.

(...)

XIII. Victimizacién secundaria. Las caracteristicas y condiciones particulares de la victima no
podrin ser motivo para negarle su calidad. El Estado y los municipios tampoco podrdn exigir
procedimientos que agraven su condicion ni establecer requisitos que obstaculicen e impidan el ejercicio
de sus derechos ni la expongan a un nuevo dasio por la conducta de los servidores piiblicos.

(i)

XIX. Trato preferente. Todos los servidores piiblicos en el dmbito de sus respectivas
competencias, tienen la obligacién de garantizar el trato digno y preferente a las victimas.

-~ <

6. De igual manera, los articulos 5, fracciones IV, V, VIIl y XV; y 6, fraccién VI de la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, dispone:

[,
IV. Violencia contra las Mujeres: Cualquier accion u omision, basada en su género, que les cause
dm‘uo o sufrimiento p?lc?Iogtco, fisico, patrimonial, econdmico, sexual o la muerte tanto en el ambxt%r,_. 2
privado como en el piiblico; e
V. Modalidades de Violencia: Las formas, manifestaciones o los dmbitos de ocurrencia en que sef ™
presenta la violencia contra las mujeres; "

0y 8
Lf.

Q ARTICULO 5.- Para los efectos de la presente ley se entenderd por:

{’5@ =

||
(&
|
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VIII. Derechos Humanos de las Mujeres: Refiere a los derechos que son parte inalienable, integrante
e indivisible de los derechos humanos universales contenidos en la Convencién sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW), la Convencidn sobre los Derechos de
la Nifiez, la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belem do Pard) y
demds instrumentos internacionales en la materia;

(-.-)

XV. Enfoque diferencial: Tiene como objetivo visibilizar las diferentes situaciones de vulnerabilidad
de las mujeres, las adolescentes y las niflas, ya sea por género, edad, etnia o discapacidad; asi como las
vulneraciones especificas a sus derechos humanos en tanto pertenecientes a grupos sociales o culturales
especificos. Lo anterior con el objetivo de disefiar y ejecutar medidas afirmativas para la garantia del
goce efectivo de los derechos de las mujeres, las adolescentes y las nifias, y (...)

ARTICULO 6. Los tipos de violencia contra las mujeres son:

{:2)

VI. Cualesquiera otras formas andlogas que lesionen o sean susceptibles de dafiar la dignidad,
integridad o libertad de las mujeres.

7. Que los articulos 2, fracciones I, V y VIII; 9, fraccion II; y 10, fraccién VII de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Jalisco, disponen:

Articulo 2°. Para los efectos de esta ley se entenderd por:

1. Alerta de violencia de género: Es el mecanismo de proteccion emergente constituido por el
conjunto de acciones gubernamentales de emergencia para enfrentar y erradicar la violencia feminicida
en un territorio determinado, ya sea ejercida por individuos o por la propia comunidad;

()

V. Derechos humanos de las mujeres: Refiere a los derechos universales, interdependientes,
indivisibles y progresivos, que estdn contenidos en la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), la Convencion sobre los Derechos de la Niriez,
la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer

(Belem Do Pard) y dems instrumentos internacionales en la materia y en el orden juridico mexicano
que los tutela;

(.}

VIIL. Modalidades de violencia: Las formas, manifestaciones o los dmbitos donde se presenta la
violencia contra las mujeres en cualquiera de sus tipos; (...)

Articulo 9°. Las autoridades promoverdn se garantice a las mujeres victimas de cualquier tipo de
violencia sin menoscabo de otro derecho, el respeto irrestricto de lo siguiente:

(..)

I1. Contar con proteccién inmediata y efectiva por parte de las autoridades cuando se encuentre en
riesgo su vida, bienes, seguridad, integridad fisica y/o psicologica y su libertad, a través de las medidas
y Ordenes de proteccion; (...)" (Sic)

Articulo 10. Los gobiernos estatal y municipal procurardn erradicar cualquier accion u omision ilicita
y antijuridica, que por razén de discriminacion, genere o pueda dar como resultado cualquiera de los
siguientes tipos de violencia:

(..)

VII. Cualesquiera otras formas andlogas que lesionen o sean susceptibles de dafiar la dignidad,
integridad o libertad de las mujeres.

Por otra parte, al ya conocerse el nombre del titular de la informacién y vincularlo

solicitado, se estarfan dando a conocer aspectos relacionados con la trayectoria educativé
parte de los datos académicos de una persona, lo que se considera un dato personal que debe ser
protegido como informacién confidencial. >
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Es importante tomar en cuenta que la informacién requerida, materia de la presente solicitud,
por las caracteristicas del caso, podria relacionar a los titulares de la informacién con los datos
personales y datos personales sensibles contenidos en los documentos a clasificar, haciéndolos
identificables, lo que implicaria revelar su esfera mas intima, y afectar su derecho a la intimidad
y a la vida privada, considerando entre otros elementos, los siguientes:

1. La fraccién Il del inciso A del articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM), establece que, para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, las entidades
federativas se regiran por principios, entre los que destaca el siguiente:

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no serd objeto de ninguna inquisicion judicial o
administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos de terceros,
provoque algtin delito, o perturbe el orden puiblico; el derecho de réplica serd ejercido en los términos
dispuestos por la ley. El derecho a la informacién serd garantizado por el Estado.

Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacién plural y oportuna, asi como a buscar, recibir y
difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier medio de expresion.

El Estado garantizard el derecho de acceso a las tecnologias de la informacién y comunicacion, asi como
a los servicios de radiodifusion y telecomunicaciones, incluido el de banda ancha e internet. Para tales
efectos, el Estado establecerd condiciones de competencia efectiva en la prestacion de dichos servicios.

Para efectos de lo dispuesto en el presente articulo se observard lo siguiente:

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la Federacion y las entidades
federativas, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirdn por los siguientes
principios y bases:

[..]

I La informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales serd protegida

en los términos y con las excepciones que fijen las leyes.

fil

2. Tal como lo han sostenido diversos doctrinistas, a la par del articulo 6 constitucional, los articulos
7y 16, refieren a la proteccién de la vida privada, conforme a lo siguiente:

Articulo 7o. Es inviolable la libertad de difundir opiniones, informacion e ideas, a través de cualquier
medio. No se puede restringir este derecho por vias o medios indirectos, tales como el abuso de controles
oficiales o particulares, de papel para periddicos, de frecuencias radioeléctricas o de enseres y aparatos
usados en la difusién de informacion o por cualesquiera otros medios y tecniologias de la informacidn y
comunicacion encaminados a impedir la transmision y circulacion de ideas y opiniones.

Ninguna ley ni autoridad puede establecer la previa censura, ni coartar la libertad de
difusién, que no tiene mds limites que los previstos en el primer pdrrafo del articulo 60. de
esta Constitucién. En ningiin caso podrin secuestrarse los bienes utilizados para la difusion de
informacién, opiniones e ideas, como instrumento del delito.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones,
sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive la causa legal
del procedimiento. En los juicios y procedimientos seguidos en forma de juicio en los que se establezca
como regla la oralidad, bastard con que quede constancia de ellos en cualquier medio que dé certeza de S
su contenido y del cumplimiento de lo previsto en este pirrafo. 513

Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelacion ; @‘H e
de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la cual establecerd los \§ * -~ *
supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad 5} - g@} —’<g
nacional, disposiciones de orden piiblico, seguridad y salud piblicas o para proteger los derechos de {élzﬁvi* r;i
terceros. (& 3 )
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DERECHO A LA VIDA PRIVADA. SU CONTENIDO GENERAL Y LA IMPORTANCIA DE
NO DESCONTEXTUALIZAR LAS REFERENCIAS A LA MISMA.!

La Suprema Corte de Justicia de la Nacién se ha referido en varias tesis a los rasgos
caracteristicos de la nocién de lo "privado". Asi, lo ha relacionado con: lo que no constituye
vida piiblica; el dmbito reservado frente a la accion y el conocimiento de los demds; lo que se
desea compartir iinicamente con aquellos que uno elige; las actividades de las personas en la esfera
particular, relacionadas con el hogar y la familia; o aquello que las personas no desempeiian con el
cardcter de servidores piiblicos. Por otro lado, el derecho a la vida privada (o intimidad) estd
reconocido y protegido en declaraciones y tratados de derechos humanos que forman parte
del orden juridico mexicano, como la Declaracién Universal de los Derechos Humanos
(articulo 12), el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (articulo17), la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos (articulo 11) y la Convencién sobre los
Derechos del Nifio (articulo16). Al interpretar estas disposiciones, los organismos
internacionales han destacado que la nocién de vida privada atajie a la esfera de la vida en
la que las personas pueden expresar libremente su identidad, ya sea en sus relaciones con los
demis o en lo individual, y han destacado su vinculacién con un amplio abanico de otros derechos,
como la inviolabilidad de la correspondencia y de las comunicaciones en general, la inviolabilidad del
domicilio, las garantias respecto de los registros personales y corporales, las relacionadas con la
recopilacion y registro de informacidn personal en bancos de datos y otros dispositivos; el derecho a una
vivienda adecuada, a la salud y a la igualdad; los derechos reproductivos, o la proteccidn en caso de
desalojos forzados. Las afirmaciones contenidas en las resoluciones nacionales e internacionales son
iitiles en la medida en que no se tomen de manera descontextualizada, emerjan de un andlisis cuidadoso
de los diferentes escenarios juridicos en los que la idea de privacidad entra en juego y no se pretenda
derivar de ellas un concepto mecdnico de vida privada, de referentes fijos e inmutables. Lo tinico que
estas resoluciones permiten reconstruir, en términos abstractos, es la imagen general que evoca la idea
de privacidad en nuestro contexto cultural. Segiin esta nocion, las personas tienen derecho a gozar
de un dmbito de proyeccion de su existencia que quede reservado de la invasion y la mirada
de los demds, que les concierna sélo a ellos y les provea de condiciones adecuadas para el
despliegue de su individualidad -para el desarrollo de su autonomia y su libertad-. A un nivel
mids concreto, la misma idea puede describirse apelando al derecho de las personas a
mantener fuera del conocimiento de los demds (o, a veces, dentro del circulo de sus personas
mids préximas) ciertas manifestaciones o dimensiones de su existencia (conducta, datos,
informacién, objetos) y al correspondiente derecho a que los demds no las invadan sin su
consentimiento. En un sentido amplio, entonces, la proteccion constitucional de la vida
privada implica poder conducir parte de la vida de uno protegido de la mirada y las
injerencias de los demds, y guarda conexiones de variado tipo con pretensiones mis concretas
que los textos constitucionales actuales reconocen a veces como derechos conexos: el derecho
de poder tomar libremente ciertas decisiones atinentes al propio plan de vida, el derecho a ver protegidas
ciertas manifestaciones de integridad fisica y moral, el derecho al honor o reputacion, el derecho a
no ser presentado bajo una falsa apariencia, el derecho a impedir la divulgacién de ciertos hechos
o la publicacién no autorizada de cierto tipo de fotografias, la proteccion contra el espionaje, la
proteccion contra el uso abusivo de las comunicaciones privadas, o la proteccién contra la
divulgacién de informaciones comunicadas o recibidas confidencialmente por un particular.

6. Aunado a lo anterior, la SCJN sefiala en su tesis aislada denominada “Derecho a la Intimidad. Su
objeto y relacién con el derecho de la autodeterminacion de la informacién”, las caracteristicas del
derecho a la intimidad, su objetivo y su relacion con la vida privada, de conformidad con lo
siguiente: 2te

Sl
(el ERE.-E.\L;IJL GUAD, M4 4‘:‘13

1 Novena Epoca, Tesis Aislada, No. de Registro 165823, Primera Sala, Tomo XXX, diciembre de 2009, Pag. 277.
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DERECHO A LA INTIMIDAD. SU OBJETO Y RELACION CON EL DERECHO DE LA
AUTODETERMINACION DE LA INFORMACION.2

Los textos constitucionales y los tratados internacionales de derechos humanos recogen el
derecho a la intimidad como una manifestacién concreta de la separacion entre el dmbito
privado y el piiblico. Asi, el derecho a la intimidad se asocia con la existencia de un dmbito
privado que se encuentra reservado frente a la accién y conocimiento de los demds y tiene por
objeto garantizar al individuo un dmbito reservado de su vida frente a la accién y
conocimiento de terceros, ya sea simples particulares o bien los Poderes del Estado; tal derecho
atribuye a su titular el poder de resguardar ese dmbito reservado por el individuo para si y su familia;
asimismo garantiza el derecho a poseer la intimidad a efecto de disponer del control sobre la
publicidad de la informacién tanto de la persona como de su familia; lo que se traduce en el
derecho de la autodeterminacién de la informacién que supone la posibilidad de elegir qué
informacién de la esfera privada de la persona puede ser conocida o cudl debe permanecer en
secreto, asi como designar quién y bajo qué condiciones puede utilizar esa informacién. En
este contexto, el derecho a la intimidad impone a los poderes piiblicos, como a los
particulares, diversas obligaciones, a saber: no difundir informacion de cardcter personal
entre los que se encuentran los datos personales, confidenciales, el secreto bancario e
industrial y en general en no entrometerse en la vida privada de las personas; asimismo, el
Estado a través de sus érganos debe adoptar todas las medidas tendentes a hacer efectiva la
proteccién de este derecho.

7. De conformidad con los criterios anteriores, es importante tomar en consideracién para el caso en
particular, la tesis aislada con rubro “Derecho a la Intimidad de la Informacién”, el cual refiere que
dicho derecho se encuentra contenido en el derecho a la intimidad, conforme a lo siguiente:

DERECHO A LA INTIMIDAD DE LA INFORMACION.3

Dentro del derecho a la intimidad, se encuentra el derecho a la intimidad de la informacion,
que es aquel derecho que permite a toda persona no difundir informacién de cardcter personal
o profesional, vinculada con su vida privada. Tal derecho pierde su vigencia en el momento en que
el titular del mismo otorga su consentimiento para que se divulgue la informacidn.

8. Asimismo, la SCJN determina en el criterio establecido bajo el rubro de “Vida Privada e Intimidad.
Si bien son Derechos distintos, ésta forma parte de aquélla”, que el concepto de vida privada
comprende a la intimidad, en los términos siguientes:

VIDA PRIVADA E INTIMIDAD. SI BIEN SON DERECHOS DISTINTOS, ESTA FORMA
PARTE DE AQUELLA.*

La vida se constituye por el dmbito privado reservado para cada persona y del que quedan
excluidos los demds, mientras que la intimidad se integra con los extremos mds personales
de la vida y del entorno familiar, cuyo conocimiento se reserva para los integrantes de la
unidad familiar. Asi, el concepto de vida privada comprende a la intimidad como el micleo
protegido con mayor celo y fuerza porque se entiende como esencial en la configuracion de la
persona, esto es, la vida privada es lo genéricamente reservado y la intimidad -como parte de aquélla-
lo radicalmente vedado, lo mds personal; de ahi que si bien son derechos distintos, al formar parte uno
del otro, cuando se afecta la intimidad, se agravia a la vida privada.

2 Novena Epoca, Tesis Aislada, No. de Registro 168944, Tercer Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito, Tomo XXV
de 2008, Pag. 1253.

3 Novena Epoca, Tesis Aislada, No. de Registro 168945, Tercer Tribunal Colegiado en Materia Civil del Primer Circuito, Tomo XXVIIL ;
de 2008, Pag. 1253. |
4 Novena Epoca, Tesis Aislada, No. de Registro 171883, Primera Sala, Tomo XXVI, julio de 2007, Pag. T {
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9. Ademas de lo anterior, es importante referir algunos de los aspectos que podrian considerarse
como parte del derecho a la intimidad, a saber:

DERECHOS A LA INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN, IDENTIDAD PERSONAL Y SEXUAL.
CONSTITUYEN DERECHOS DE DEFENSA Y GARANTIA ESENCIAL PARA LA
CONDICION HUMANA 5

Dentro de los derechos personalisimos se encuentran necesariamente comprendidos el derecho a la
intimidad y a la propia imagen, asi como a la identidad personal y sexual; entendiéndose por el
primero, el derecho del individuo a no ser conocido por otros en ciertos aspectos de su vida
y, por ende, el poder de decision sobre la publicidad o informacién de datos relativos a su
persona, familia, pensamientos o sentimientos; a la propia imagen, como aquel derecho de decidir,
en forma libre, sobre la manera en que elige mostrarse frente a los demds; a la identidad personal,
entendida como el derecho de todo individuo a ser uno mismo, en la propia conciencia y en la opinion
de los demis, es decir, es la forma en que se ve a si mismo y se proyecta en la sociedad, de acuerdo con
sus caracteres fisicos e internos y sus acciones, que lo individualizan ante la sociedad y permiten
identificarlo; y que implica, por tanto, la identidad sexual, al ser la manera en que cada individuo se
proyecta frente a si y ante la sociedad desde su perspectiva sexual, no solo en cuanto a sus preferencias
sexuales sino, primordialmente, en cuanto a como se percibe él, con base en sus sentimientos y
convicciones mis profundos de pertenencia o no al sexo que legalmente le fue asignado al nacer y que,
de acuerdo a ese ajuste personalisimo en el desarrollo de cada individuo, proyectard su vida en todos los
dmbitos, privado y piiblico, por lo que al ser la sexualidad un elemento esencial de la persona y de su
psique, la autodeterminacion sexual forma parte de ese dmbito propio y reservado de lo intimo, la parte
de la vida que se desea mantener fuera del alcance de terceros o del conocimiento piiblico. Por
consiguiente, al constituir derechos inherentes a la persona, fuera de la injerencia de los demds, se
configuran como derechos de defensa y garantia esencial para la condicién humana, ya que pueden
reclamarse tanto en defensa de la intimidad violada 0 amenazada, como exigir del Estado que prevenga
la existencia de eventuales intromisiones que los lesionen por lo que, si bien no son absolutos, sélo por
ley podrd justificarse su intromision, siempre que medie un interés superior.

10. De conformidad con lo antes expuesto, puede considerarse que el derecho a la vida privada que
reconoce la CPEUM y algunos de los tratados internacionales, es considerado como el ambito
reservado y excluido del conocimiento de los demas, pero que no se agota en dicha expresién, pues
como parte de la vida privada existe el derecho a la intimidad, relativo al aspecto mas personal y
vedado del conocimiento ptblico.

Igualmente, como parte del derecho a la intimidad, se identifica el derecho a la intimidad de la
informacién, el cual concede a la persona la prerrogativa de no difundir informacién de caracter
personal o profesional, vinculada con su vida privada, lo cual podria incluir: el derecho a impedir
la divulgacién de ciertos hechos, asi como el derecho de las personas a mantener fuera del
conocimiento de los demas (o, a veces, dentro del circulo de sus personas més préximas) ciertas
manifestaciones o dimensiones de su existencia (conducta, datos, informacién, objetos), que en el
caso particular, se identifican en los documentos en cuestion.

11. Lo anterior, resulta relevante si consideramos que, en materia de transparencia, toda persona tiene
derecho a la proteccién de sus datos personales y no podran ser obligados a proporcionar sus datos
sensibles, ello de acuerdo al articulo 20 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios (LTAIPEJM), que establece lo siguiente:

Articulo 20. Informacién Confidencial - Derecho y caracteristicas

1.  Toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales.

5 Novena Epoca, Tesis Aislada, No. de Registro 165821, Pleno, Tomo XXX, diciembre de 2009, Pag. 7.
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2. Nadie podri ser obligado a proporcionar informacién referente a sus datos sensibles o
aquella que pudiera propiciar expresién de discriminacion e intolerancia sobre su
persona, honor, reputacion y dignidad, salvo que la informacién sea estrictamente necesaria
para proteger su vida y seguridad personal o lo prevea alguna disposicidn legal.

12. Al respecto, las fracciones V y VI del numeral 1 del articulo 4 de la LTAIPEJM, asi como la fraccién
IX y X del numeral 1 del articulo 3 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios (LPDPPSOEJM), establecen la definicion
de “Datos personales” y “Datos personales sensibles”, en los términos siguientes:

LTAIPE]M
Articulo 4°. Ley-Glosario
1. Para efectos de esta ley se entiende por:

V. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

VI. Datos personales sensibles: aquellos datos personales que afecten a la esfera mds intima
de su titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un
riesgo grave para éste. En particular, se consideran sensibles aquellos que puedan revelar
aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente y futuro, informacion genética,
creencias religiosas, filoséficas y morales, afiliacion sindical, opiniones politicas, preferencia sexual;

LPDPPSOE]M
Articulo 3. Ley — Glosario.
1. Para los efectos de la presente Ley se entenderd por:

IX. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada
o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

X. Datos personales sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mds intima de su titular,
o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve un riesgo grave
para éste. De manera enunciativa mds no limitativa, se consideran sensibles los datos personales
que puedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud, informacidn genética,
datos biométricos, creencias religiosas, filosdficas y morales, opiniones politicas y preferencia
sexual;

13. En este orden de ideas, al hablar de la informaci6n relacionada con la “esfera mas intima de su
titular”, fue necesario tomar como base el marco normativo constitucional e internacional, asi como
lo establecido por la SCJN (en lineas precedentes), para identificar que se refiere a aquella
concerniente a la intimidad de la persona, es decir, aquello mas personal y de lo cual su titular es
el tnico que puede determinar qué informacion puede ser conocida o cuél debe permanecer en
secreto, asf como designar quién y bajo qué condiciones puede utilizar esa informacion,
considerandose a la intimidad como lo radicalmente vedado, esto es, lo mas personal.

Por todo lo anterior, es que resulta necesario clasificar como confidencial la informacion
correspondiente a los datos personales sensibles relativos a la vida privada (intimidad de las
personas), como datos referentes a ciertos aspectos de su vida, persona, familia, pensanyies OS O7Ti1]7,
sentimientos, algunos de ellos referidos en los citados documentos, ya que la entrega ich e
informacién afectaria la esfera més intima de su titular y su derecho a la vida privada, sobreto:
si consideramos que las personas implicadas, por el contexto en el que se encuentra ;
identificarse o hacerse identificables.
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3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacién, la cual se encuentra realizada conforme a los
requisitos establecidos por la LTAIPE]M, y considera que se acreditan los supuestos establecidos
por los articulos 4, parrafo 1, fraccién V1y 21, pérrafo 1, fraccién I de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios; articulo 3, parrafo 1,
fracciones IX y X de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesi6én de Sujetos Obligados

del Estado de Jalisco y sus Municipios; y Lineamiento Quincuagésimo Octavo, fraccion I, IV, VII

y VIII de los Lineamientos Generales para la Proteccién de la Informacién Confidencial y
Reservada que deberan observar los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, respecto al

procedimiento de clasificacion de informacién publica protegida, para lo cual se acuerda
confirmar la clasificacion.
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En razén de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestién, y en virtud de que no
existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la clasificacién de la
informacion, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial de los datos
personales relativos al nombre, imagen, cédigo de trabajador, c6digo de alumno, firma,
estado fisico o mental de una persona, trayectoria educativa, informacién sobre vida privada
e informaci6n laboral relacionada con procedimientos administrativos o jurisdiccionales para
la proteccién de derechos o bienes juridicos tutelados, remitida por el CUALTOS.

SEGUNDO. Notifiquese lo acordado al solicitante y al Instituto de Transparencia,
Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

IV. El Presidente pregunt6 a los miembros del Comité si habia algtn asunto no registrado en el
orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron asuntos varios.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes del Comité firmaron la presente acta por
triplicado y la sesi6én se declar6 concluida a las 19:00 horas del dia de su fecha.

“Piensa y Trabaja”
“2022, Guadalajara, hogar de la Feria Internacional del Libro y
Capital Mundial del Libro”
Guadalajara, Jalisco, 29 de junio de 2022
El Comité de Transparencia de la Universidad de Guadalajara
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idente del Comité
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