UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Comité de Transparencia

Tipo de informacién Confidencial

Revision de la clasificacion de la informacion como confidencial de los datos personales relativos al
codigo de trabajador, ntimero de afiliacion al Instituto Mexicano del Seguro Social (No. Afil. IMSS),
Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), domicilio,
Asunto teléfono, sello digital, lugar de nacimiento, fecha de nacimiento, codigo de barras bidimensional y
cifrado, estado civil, sexo, edad, nacionalidad, titulo, institucion, carrera, periodo, entidad federativa,
fecha de aprobacién de modalidad de titulaci6n, escolaridad y grado académico, remitida por la
Coordinacién General de Recursos Humanos de la Universidad de Guadalajara.

Area generadora de la . .

v Coordinacién General de Recursos Humanos de la Universidad de Guadalajara.

informacién
Articulo 21, parrafo 1, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.
Articulo 3, parrafo 1, fraccion IX de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Supetos Obligados del Estado de

Fundamentacion ]a]isco y sus Municipios.
Quine Octavo, fracci 1y VIIl de Jos Li les para la Pr ion de la Informacion
Ccnlld:nrhl y Reservada que deberdn observar los sujetos obligados prwisloa en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacitn Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Siendo las 10:30 horas del dia 29 de noviembre de 2022, en la Secretaria General de la Universidad de N

Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, parrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante
LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria, bajo el
siguiente:

Orden del Dia:

I. Computo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacion;

II. Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia;

III. Analisis, estudio y revisién de la clasificacién de la informacién como confidencial de los
datos personales relativos al codigo de trabajador, niimero de afiliacion al Instituto Mexicano
del Seguro Social (No. Afil. IMSS), Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.), Clave Unica
de Registro de Poblacién (CURP), domicilio, teléfono, sello digital, lugar de nacimiento,
fecha de nacimiento, c6digo de barras bidimensional y cifrado, estado civil, sexo, edad,
nacionalidad, titulo, institucién, carrera, periodo, entidad federativa, fecha de aprobaci6én de
modalidad de titulacién, escolaridad y grado académico, remitida por la Coordinacién
General de Recursos Humanos de la Universidad de Guadalajara (en adelante CGRH); y

IV. Asuntos varios.

Asuntos y Acuerdos:

I. En el punto I del orden del dia, el Presidente del Comité, Mtro. Guillermo Arturo Gomez
Mata, Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se encuentran
presentes todos los integrantes del Comité y en consecuencia existe el quérum legal que
requiere el articulo 29, parrafo 6 de la LTAIPEJM, por lo que se declara debidamente instalada
la sesién; por tanto, los acuerdos que de la misma se formalicen seran legales y vélidos.

II. En relacién al punto II del orden del dia, el Presidente puso a consideracion de los presente Sl
la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién econémica y aprobandoge p BT
unanimidad de votos de los integrantes del Comité.
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IIL. Luego de ello, con relacién al punto III en el orden del dia, el Lic. Oscar Daniel Prado
Elizondo, titular de la Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG)
y Secretario del Comité, solicité que con fundamento en la atribucién establecida en el
articulo 30, parrafo 1, fraccién IT de la LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque
la clasificacién de la informacién como confidencial remitida por la CGRH, la cual fue
requerida mediante solicitud de informacién tramitada bajo el namero de expediente
UTI/0618/2022, en términos de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 27 de mayo de 2022, a las 16:00 horas, ingres6é a la CTAG una solicitud de
acceso a informacién ptblica, mediante la cual se solicit6 la informacién que se sefiala a continuacién:

“1.- SOLICITO LA INTERVENCION DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR,
PARA QUE SUPERVICE Y COADYUVE A EXIGIR UNA RENDICION DE CUENTAS DOCUMENTADA DE LO
SIGUIENTE, Y QUE ENTREGUE LA INFORMACION DEBIDAMENTE DOCUMENTA Y LIGA DEL VIDEO DONDE
SE HAGA VALER EL DERECHO DE LOS JALISCIENCES DONDE ESTE CASO SE VENTILE EN LA MANANERA:
2.- EXIJO UNA RENDICION DE CUENTAS DOCUMENTADA Y BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD: DE
NATALIA MENDOZA SERVIN, DONDE DIGA CON CUALES REGIDORES Y FUNCIONARIOS DE LA UT DE LOS
MUNICIPIOS Y DEL ESTADO, ASI COMO DE LOS DIF, LAS INSTITUCIONES, OPDS Y ORGANOS AUTONOMOS,
ESTA APALABRADA PARA DEBILITAR LAS ESTRUCTURAS DE GOBIERNO PARA SOMETER A LOS
PRESIDENTES MUNICIPALES, ASI COMO AL GOBERNADOR ENRIQUE ALFARO RAMIREZ, YA QUE DE
BUENA FUENTE SE SABE QUE LA UDG LA PUSO AHI PARA GOLPEAR A ALFARO Y A SUS ALLEGADOS, EXIJO
QUE RINDA CUENTAS YA QUE SOLO ESTA SIRVIENDO A INTERESES PRIVADOS Y CORRUPTOS. 3.- QUE
DIGAN EL GOBERNADOR Y LOS 125 PRESIDENTES MUNICIPALES Y TITULARES DE LAS DEMAS DE
PENDENCIAS DE GOBIERNO, OPDS ETCETERA, QUE MEDIDAS HAN TOMADO PARA SUPERVISAR EL ROBO
DE INFORMACION Y SU PERSECUCION PARA QUE NO CAIGA EN MANOS DE NATALIA MENDOZA, YA QUE
HAY UN GRUPO DEL ESTADO DE JALISCO QUE OBRA A SU FAVOR Y EN DETRIMENTO DE CYNTHIA
PATRICIA CANTERO PACHECO, PARA PERPETUAR SU GANE EN LA ELECCCION DE MANANA, SIN QUE
VALGA EL EXAMEN DE LAS DEMAS CIUDADANAS, DONDE AL MENOS HAY 5 CINCO MUJERES DE
TRAYECTORIA IMPECABLE Y CON MAYOR PREPARACION PARA OCUPAR ESE PUESTO DE PRESIDENTA
DEL ITEL 4.- QUE CIENCIAS FORENSES DESCLASIFIQUE LA INFOEMACION QUE TENGA DE VINCULOS CON
GRUPOS DE LA DELINCUENCIA Y ENTRE FUNCIONARIOS DEL PODER LEGISLATIVO DE JALISCO CON
NATALIA MENDOZA, YA QUE EL PUEBLO DE JALISCO TIENE DERECHO A SABER Y A LA MEMORIA, DE QUE
ES CORRUPTA, Y QUE SOLO TIENE LA IDEA DE LLEVAR UNA CAMPANA DE DESPRESTIGIO AL
GOBERNADOR ENRIQUE ALFARO, A LOS PRERSIDENTES MUNICIPALES Y A LA EXPRESIDENTA DEL ITEL
5.- EXIJO QUE LA UDG ME ENTREGUE UN INFORME DONDE REVELE TODO LO QUE HIZO Y NO HIZO
NATALIA MENDOZA SERVIN CUANDO AHI TRABAJO, SOLICITO TAMBIEN SU EXPEDIENTE LABORAL
DESADE SU INGRESO, PUES ELLA NO ES UNA BLANCA PALOMITA TAL COMO SE CREE, SINO LINA
CORRUPTA QUE OBRA POR LA UNIVERSIDAD PUBLICA MAS CARERA DEL PLANETA LA NETA, Y DONDE
SOLO TRAE UN COMPLOT CONTRA ALFARO. 6.- SOLICITO VIDEO ESTENOGRAFICO DEL EVENTO DEL
EXAMEN DE MANANA, SINO ME IRE A LA QUEJA Y QUEMARE AL ITEI Y A LOS LEGISLADORES
JALISCIENCES DE CORRUPTOS, LO QUIERO EN MI CORREO ELECTRONICO; POR FAVOR CIUDADANO
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA AMLO, SUPERVICE ESTO, YA QUE EL ITEI TIENE LA FINALIDAD DE
COMBATIR ACTOS DE CORRUPCION Y AHORA SE ESTA CORROMPIENDO POR CULPA DE LA UNIVERSIDAD
DE GUADALAJARA UDG, QUE POR CIERTO NO LO QUIERE NI A USTED NI ALFARO, Y POR CULPA DE LA
CORRUPTA NATALIA MENDOZA, QUE POR CIERTO NO QUIERE A USTED NI AL GOBERNADOR ALFARO, ES
MAS, ESTA A FAVOR DE CARLOS LORET DE MOLA Y A FAVOR DE QUE A USTED SE LE CASTIGUE, SINO
TOMA CARTAS EN EL ASUNTO PRONTO USTED SERA VICTIMA DE ATAQUES ASI COMO ALFARO. 7.-
SOLICITO UNA RENDICION DE CUENTAS DOCUMENTADA Y BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD DE
TODOS LOS DIPUTADOS DE JALISCO DE SUS VINCULOS CON LA UDG Y CON NATALIA MENDOZA SERVIN,
Y DONDE SE COMPROMETAN A NO SEGUIR CON PLANES PRIVADOS Y SE SOMETAN A ELEGIR A UNA
VERDADERA PERSONA, SANA Y FINA, NO CORRUPTA Y CORRIENTE, LO QUIERO DOCUMENTADO Y POR
ESCRITO, PUES SINO LO HACEN LUEGO TODO ESTO LO DENUNCIARE A USTED PRESIDENTE AMLO PARA
0@ QUE INICIEN UNA PERSECUCION PENAL LAS AUTORIDADES COMPETENTES Y SEPAREN DEL CARGO A

LOS CORRUPTOS. 8.- QUE LOS COMISIONADOS RESTANTES ME ENTREGUEN UNA DECLARACION BAJO rj’— 3

PROTESTA DE DECIR VERDAD, QUE NO INFLUIRAN A FAVOR DE QUE SE REITERE EL CARGO DE NATALTA ml:n[ét.fﬁ?;jfm
SINO QUE SERAN IMPARCIALES, PORQUE BIEN SABEN QUE AL MENOS HAY CINCO MUJERESSNG 75 =
PERFILES, USEN LA MACETA, CINCO MUJERES CON LA CAPACIDAD Y TENACIDAD PARA CUBRIR EL PERFH~T~4
DE PRESIDENTA MUCHO MEJOR QUE ELLA PIDO QUE ESTO SE PUBLIQUE EN LA MANANERA DE A MLE-

MANANA
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Datos complementarios: QUE A TODAS LAS DEMAS AUTORIDADES QUE LLEGO EL PRESENTE CORREO
INVESTIGUEN DESDE EL INICO DEL EXAMEN HASTA SU CONCLUSION UNA CADENA DE CUSTODIA DEL
MISMO, ASf M ISMO, QUE SUPERVISEN LA TOMA DE PROTESTA Y SEGURIDAD PARA QUE LA UDG NO
INFLUYA EN LOS RESULTADOS. 9.- SOLICITO QUE EL RECTOR Y LA UDG SE ABSTENGAN DE NO INFLUIR
EN LOS RESULTADOS Y QUE YA DETENGA SUS MARCHAS Y DEJE DE ENGANAR A JALISCO, PORQUE SABE
QUE LA EDUCACION ES GRATIS Y NO LO CUMPLE, YA COMO NATALIA SI TIENE PARA PAGAR PORQUE
TIENE MUCHO DINERO DEL SALARIO JUGOSO DE 100000 QUINCENALES, CREE QUE TODOS ASI ESTAMOS.
POR ENDE, SOLICITO A LA DE YA UN DOCUMENTO POR ESCRITO DE SU COMPROMISO, ASI COMO DE sU
NOTICIERO VIRTUAL UDG, YA QUE SOLO PRETENDE PERPETUAR A NATALIA MENDOZA SERVIN. 10.-
SOLICITO QUE NATALIA ME ENTREGUE CURRICULUM Y LAS CARTAS LABORALES DONDE HA
TRABAJADO, PORQUE AL PARECER JAMAS HA TENIDO UN EMPLEO DE EMPRESA Y MENOS EN EL CAMPO
-CAMPESINA- DONDE DE VERDAD SE DAN LAS MUJERES LUCHONAS, NO EN LA UDG, LUEGO LUEGO QUE
NOTA QUE ESTA CORRUPTA NO HA SUFRINO Y NO SABE NI LO DIFICIL QUE EL COMERSE UN TACO DE
FRIJOLES. 11.- ME ENTREGUEN TODOS LOS FUNCIONARIOS DE LAS 125 UTS BAJO PROTESTA DE DECIR
VERDAD, QUE NO INFLUIRAN EN EL RESULTADO DEL EXAMEN VALIENDOSE DE SU PUESTO. 12.-
SOLICITO LOS RESULTADOS DEL EXAMEN DE TODAS LAS PARTICIPANTES. 13.- SOLICITO QUE LOS
RESULTADOS SE PUBLIQUEN EN LA MANANERA DE AMLO, YA QUE ESTAMOS ANTE UN COMPLOT PARA
DEBILITAR LA AUTONOMIA DEL ESTADO DE JALISCO Y A SU GOBERNADOR, O SEA ACTOS DE TREMENDA
CORRUPCION, COSA QUE EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA AMLO NO DEBE DE PERMITIR, MENOS
PORQUE SOLO ES UN GOLPE DE LA EMBUSTERA UDG QUE NO QUIERE DEJAR DE ENGORDAR, NI DESEA
LA AUSTERIDAD, AUNQUE ES LA UNIVERSIDAD PUBLICA MAS CARA DEL PLANETA, LA NETA. 14.- ME
RESERVO EL DERECHO DE SEGUIR CHINGADO CON LOS CORRUPTOS Y CORRUPTAS DEL PAIS Y DE NO
DESCANSAR HASTA ACABAR CON INTERESES PRIVADOS Y NEFASTOS A COSTILLAS DEL DINERO DEL
PUEBLO. P.D. QUE DEVUELVAN LO ROBADO, MAS AUN LOS ESTILO: LEONCOR -LEONES CORRELONES-
LEONES DE NEGRO, TAL CUAL, NADA TRANSPARENTES, LASTIMA QUE DESPRESTIGIAN A LA
UNIVERSIDAD MAS IMPORTANTE DEL ESTADO. ATENTAMENTE EL VERDUGO DE LOS OPACOS (ALIAS EL
DOMADOR DE LEONES).” (Sic)

SEGUNDO. La CTAG radic6 la citada solicitud de acceso a la informacién bajo el nimero de
expediente UTI/0618/2022.

TERCERO. La CTAG, mediante oficio CTAG/UAS/1756/2022, de fecha 14 de junio de 2022, entregé
al solicitante la respuesta a su solicitud junto con mas respuestas de diversas solicitudes que fueron
acumuladas para su tramitacién como UTI/0615/2022 y acumulados.

CUARTO. Por su parte, el dia 27 de junio de 2022, el solicitante interpuso ante el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (en
adelante ITEI), un recurso de revisién relacionado con su solicitud, mismo que se radicé con el
ntamero de expediente 3631/2022, sehalando las siguientes razones de su inconformidad:

“INTERPONGO MI QUEJA, PORQUE PRIMERO QUE NADA, DECLARA LA INFORMACION INEXISTENTE Y NO
ANEXA LA RESOLUCION DOCUMENTADA, JUSTIFICADA Y CON LOS NUMEROS DE LA LEY, LA CUAL DEBE
EXPEDIR EL COMITE TRANSPARENTE (NO SE HAGAN YA ME ASESORARON TAMBIEN SOBRE ESTO UNOS
ABOGADOS, ASI QUE DEBE DE PROCEDER A LA VOZ DE YA)

SEGUNDO. LA INFORMACION SOLICITADA EN EL PUNTO 3 POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL Y/O TITULAR
DE LA DEPENDENCIA, EN SINTESIS NARRA: 3.- QUE DIGAN EL GOBERNADOR Y LOS 125 PRESIDENTES
MUNICIPALES Y TITULARES DE LAS DEMAS DE PENDENCIAS DE GOBIERNO, OPD'S, ETCETERA, QUE
MEDIDAS HAN TOMADO PARA SUPERVISAR EL ROBO DE INFORMACION Y SU PERSECUCION PARA QUE
NO CAIGA EN MANOS DE NATALIA MENDOZA...; POR LO QUE DEBEN DE ENTREGARME DOCUMENTO
FIRMADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL Y/O TITULAR DE LA DEPENDENCIA, OPD, ETCETERA (O SEA,
O SEA, O SEA, TODO SUJETO OBLIGADO POR EJECUTAR ACTOS DE AUTORIDAD, RECIBIR, GUARDAR,
ADMINISTRAR O EJERCER RECURSOS PUBLICOS, INFORMACION PUBLICA Y/O JUSTICIA) POR LO QUE
TAMBIEN ESTAN OBLIGADOS LOS JUECES, JUEZAS Y LEGISLADORAS Y LEGISLADORES, TITULARES DE
DEPENDENCIAS DE JALISCO, PRESIDENTAS Y PRESIDENTES MUNICIPALES Y DE OPD’S, AS COMO TODAS
LAS UNIVERSIDADES Y ESCUELAS ESTATALES DEL ESTADO DE JALISCO, Y DEMAS; QUIERO LA
INFORMACION DONDE ME ENTREGUEN DOCUMENTALMENTE TODO LO SOLICITADO, YA QUE NO ES UN
PEDIDO, ES UNA SOLICITUD Y COMO COMUNICOLOGO TENGO DERECHO A SER INFORMADO MEDIANTE ~ £3&

EL DOCUMENTO, TAL Y COMO DEBE CONSTAR EN EL ARTICULO 6 Y LOS TITULARES ESTAN OBLIGADOS
A LA PROTECCION DE INFORMACION, PUES ES UNA FACULTAD, COMPETENCIA Y FUNCION DEL COMITE:
TRANSPARENTE, ASI QUE NO SE PUEDEN EVADIR DE LA RESPONSABILIDAD Y EXIJO LA ENTREGA A LA

S —
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VOZ DE YA. POR LO DEMAS, SI DETECTAN MAS INFORMACION TIENEN LA OBLIGACION DE
CANALIZARLA, ESTA EN LA LEY, PONGANSE A TRABAJAR, USTEDES SON SERVIDORES PUBLICOS, SON
NUESTROS EMPLEADOS Y YO SOY LA VOZ DEL PUEBLO.

TERCERO EL SUJETO OBLIGADO NO ENTREGO LA INFORMACION DOCUMENTAL Y LA NEGO
ROTUNDAMENTE SIN NI SIQUIERA GESTIONARLA POR MEDIO DE OFICIOS AL AREA GENERADORA O
AREAS GENERADORAS, COSA QUE TIENE QUE IR ANEXO SIEMPRE®33%, SIEMPRE33, SIEMPRE33,
SIEMPRE®33, SIEMPRE®%3, SIEMPRE®®3, SINO QUE EL MISMO CORROMPE EL ACCESO A LA
INFORMACION Y USURPA LAS FUNCIONES, FACULTADES Y COMPETENCIAS DEL AREA GENERADORA, LO
QUE SE COMPRUEBA PORQUE NO OBRA EN LA RESPUESTA OFICIO GIRADO AL AREA GENERADORA, NI
RESPUESTA DEL AREA GENERADORA, MEDIANTE OFICIO DE ESTA, EL CUAL TAMBIEN DEBE DE
ANEXARSE A LA RESPUESTA, SIEMPRE%, SIEMPRE%3, SIEMPRE®33, SI[EMPRE*3 SIEMPRE»%33,
SIEMPRE®3333, Y EN CASO QUE DECLARE QUE NO EXISTE LA INFORMACION, O LA CLASIFIQUE COMO
RESERVADA O CONFIDENCIAL, DEBERA DE DARLE VISTA AL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA QUE
ESTE EMITA UNA RESOLUCION (SINONIMO DE SENTENCIA) DONDE CONFIRME, MODIFIQUE O REVOQUE
LO CONSTATADO POR EL AREA GENERADORA, Y DICHOS DOCUMENTOS TAMBIEN DEBEN DE ANEXARSE
SIEMPRE?™3333, SIEMPRE*333, STEMPRE®3333, SIEMPRE®3333, SIEMPRE333, SIEMPRE333, SINO QUE LA MISMA
UT ME NIEGA LA INFORMACION, LO CUAL ES UNA VIOLACION FLAGRANTE A MIS DERECHOS HUMANOS.
P. D. QUE TODOS LOS PSEUDO MAESTROS: 1.- DEJEN DE HACERSE PENDE]OS; 2.- QUE ESTUDIEN Y/O SE
CAPACITEN EN LA MATERIA; 3.- QUE RENUNCIEN; Y 4.- QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS Y ORGANOS
GARANTES NO CONTRATEN GENTE INEXPERTA, INAPTA Y MUCHO MENOS INEPTA; 5.- TAMPOCO
CONTRATEN GENTE PARA ENSENARLA YA ESTAMOS HARTOS Y YO SOY LA VOZ DEL PUEBLO DE MEXICO.

ATENTAMENTE: EL. VERDUGO DE LOS OPACOS (ALIAS EL DOMADOR DE LEONES)
MEJOR CONOCIDO COMO: EL EXPERTO INESPERADO ENTRE LOS INEPTOS E INAPTOS.” (Sic)

QUINTO. El dia 05 de julio de 2022, mediante oficio CRE/3293 /2022, el ITEI notific6 la admisién del
recurso de revisién 3631/2022 a la CTAG, requiriendo a este sujeto obligado para que rindiera un
informe de contestacién con relacién a dicho medio impugnacion.

SEXTO. En respuesta al requerimiento del ITE], el dia 08 de julio de 2022, la CTAG remiti6 el informe
en contestacion al recurso de revisién 3631 /2022,

SEPTIMO. Por su parte, el solicitante present6 recurso de inconformidad ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (en adelante INAI) en
contra de la resolucién dictada por el ITEI con fecha 31 de agosto de 2022.

OCTAVO. El dia 28 de octubre de 2022, el ITEI fue notificado de la resolucién al recurso de
inconformidad presentado por el solicitante, en el cual el INAIle ordené revocar la resolucién emitida
el dia 31 de agosto de 2022, y emitir una nueva para el recurso de revisién 3631,/2022.

NOVENQO. El dia 14 de noviembre de 2021, mediante oficio CRE/6112/2022, el ITEI notificé la nueva
resolucion del recurso de revisién 3631/2022 a la CTAG, en la cual se tuvo por fundado el medio de
impugnacion interpuesto y, en ese sentido, se ordena al sujeto obligado generar una nueva respuesta
respecto de la solicitud inicial.

DECIMO. En virtud de lo anterior, en seguimiento al tramite de la citada solicitud, la CGRH dio
contestacion al requerimiento de la CTAG y emiti6 respuesta mediante oficio CGRH/IX/648/2022,
recibido el 17 de noviembre de 2022, remitiendo la clasificacién relacionada con los datos personales
contenidos en la documentacion, la cual, este Comité tiene por recibida; y

9 CONSIDERANDO
1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPE]M, el

tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificaciéon de la informacién
que realicen los titulares de las areas del sujeto obligado.
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2. Que la CGRH remiti6 a este Comité la clasificacién como confidencial de la informacién
relacionada con los datos personales en el marco del expediente UTI/0615/2022 y acumulados.

Que en relacion con lo anterior, es importante hacer énfasis en que el c6digo de trabajador
constituye un dato personal, pues su revelacién podria identificar o hacer identificable a la
persona en otros documentos o contextos universitarios en donde obran disociados los codigos
de los nombres; en consecuencia, se considera un dato personal que debe ser protegido como

informacién confidencial.

Por su parte, el niimero de afiliacién al Instituto Mexicano del Seguro Social (No. Afil. IMSS),
Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.), Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
domicilio, teléfono, sello digital, lugar de nacimiento, fecha de nacimiento, cédigo de barras
vinculados a otro tipo de informacién como lo es el nombre de una persona fisica, o la

bidimensional y cifrado, estado civil, sexo y nacionalidad, son datos personales que asociados o
vinculacién de estos datos entre si, permitirian identificar o hacer identificable a la persona, en
consecuencia, se consideran datos personales que deben ser protegidos como informacién
confidencial.

Por dltimo, el titulo, institucién, carrera, periodo, entidad federativa, fecha de aprobacién de
modalidad de titulacién, escolaridad y grado académico, estarian revelando aspectos
relacionados con la trayectoria educativa, como parte de los datos académicos de una persona,
los que se consideran datos personales que deben ser protegidos como informacién confidencial.

3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacion, la cual se encuentra realizada conforme a los
requisitos establecidos por la LTAIPE]JM, y considera que se acreditan los supuestos establecidos
por el articulo 21, parrafo 1, fraccién I de la LTAIPEJM; articulo 3, pérrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios; Lineamiento Quincuagésimo Octavo, fracciones I y VIII de los Lineamientos
Generales para la Proteccién de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, respecto al procedimiento de clasificacion de informacién
publica protegida, para lo cual se acuerda confirmar la clasificacién.

En razén de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestién, y en virtud de que no
existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la clasificacién de la
informacién, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO. Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial de los datos
personales relativos al c6digo de trabajador, ntimero de afiliacin al Instituto Mexicano del
Seguro Social (No. Afil. IMSS), Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C.), Clave Unica de
Registro de Poblacién (CURP), domicilio, teléfono, sello digital, lugar de nacimiento, fgghﬁ%ﬂ
de nacimiento, cédigo de barras bidimensional y cifrado, estado civil, sexo, (Bdad
nacionalidad, titulo, institucion, carrera, periodo, entidad federativa, fecha de aprobacion de
modalidad de titulacién, escolaridad y grado académico, remitida por la CGRH. & *
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SEGUNDO. Notifiquese lo acordado al solicitante y al Instituto de Transparencia,
Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

IV. El Presidente pregunt6 a los integrantes presentes del Comité si habia algin asunto no
registrado en el orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron
asuntos varios.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes presentes del Comité firmaron la presente acta
por triplicado y la sesién se declaré concluida a las 11:00 horas del dia de su fecha.
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