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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Comité de Transparencia

Tipo de informacién Confidencial

Revision de la clasificacién de la informacién como confidencial de los datos personales relativos al
Astnto nombre, codigo de trabajador, nacionalidad, edad, firma, situacion fiscal, nimero de expediente,
nimero de certificado de registro, proflcsmn y grado académico, remitida por la Oficina de la Abogacia
General de la Universidad de Guadal

Area generadora de la

5 g Oficina de la Abogacfa General de la Universidad de Guadalajara.
informaci6n

Dela dificacion de la clasificacion o lasificacitn de la i ién como reservada:

Articulo 19, punto 1, 60 y 62, punto 1, fraccion [ de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Articulo 17 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Murﬁcipim

imo, Vigésimo S do, fraccion 11, Vigésimo Tercero y Vigésimo Quinto de los Lineamientos Generales
en materia de clasificacion de informacion piblica, que deberdn observar los sujetos obligados previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
Fundamentaci6n
De la clasificacion de la informacién como confidencial:
Articulo 21, pdrrafo 1, fraccion | de la Ley de Transp ia y Acceso a la Inf Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.
Articulo 3, parrafo 1, fraccion 1X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
laltscuy sus Municipins

taimo Octavo, i L VI y VIl de los Li i C les para la | de la
Ir\fm'macldm Cnnl'ldcncnl ¥ Reservada que deberin observar los sujetos obligados previ en la Ley de Transp iay

Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Siendo las 09:30 horas del dia 26 de abril de 2023, en la Secretaria General de la Universidad de
Guadalajara, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad de
Guadalajara (en adelante Comité), como lo establece el articulo 29, péarrafo 1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante
LTAIPEJM), a convocatoria de su Presidente, con el objeto de celebrar sesién extraordinaria, bajo el
siguiente:

{:omite de Transoar

Orden del Dia:

I. Coémputo de asistencia y en su caso, declaratoria de instalacion;
II. Lecturay en su caso aprobacién del orden del dia;
II1. Andlisis, estudio, revisién y resolucién sobre la modificacién de

IV. Andlisis, estudio y revision de la clasificacién de la informacién coino confidencial de los
, edad, firma,
situacién fiscal, nimero de expediente, nimero de certificado de registroprofesion y grado
académico, remitida por la Oficina de la Abogacia General d¢la Univergidad de Guadalajara
(en adelante OAG), y;
V. Asuntos varios.

Asuntos y Acuerdos:

I. En el punto I del orden del dia, el Presidente detComité, Mtro. Guillermo Arturo Gémez
Mata, Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se encuentran
presentes dos de los integrantes del Comité y en copsecuencia existe el quérum legal que
requiere el articulo 29, parrafo 6 de la LTAIPE]M, por/lo que se declara debidamente instalada
la sesion; por tanto, los acuerdos que de la misma se formalicen seréan legales y validos.

En relacién al punto II del orden del dia, el Presidente puso a consideracion de los presentes
la propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién econémica y aprobédndose por
unanimidad de votos de los integrantes presentes del Comité.
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III. Luego de ello, con relacién al punto III en el orden del dia, la Mtra. Natalia Mendoza Servin,
titular de la Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG) y
Secretaria del Comité, solicit6 que con fundamento en la atribucién establecida en el articulo
30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque la
clasificacién de la informacién como reservada remitida por la OAG, la cual fue requerida
mediante solicitud de informaci6én tramitada bajo el namero de expediente UTI/276/2023; y

IV. Con relacion al punto IV en el orden del dia, la Mtra. Natalia Mendoza Servin, solicit6 que
con fundamento en la atribucién establecida en el articulo 30, parrafo 1, fraccién II de la
LTAIPEJM este Comité confirme, modifique o revoque la clasificacién de la informacién
como confidencial remitida por la OAG, la cual fue requerida mediante solicitud de
informacién tramitada bajo el nimero de expediente UTI/385/2021, en términos de los
siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 30 de marzo de 2023, a las 16:19 horas, ingres6 a la CTAG una solicitud de
acceso a informacién ptblica, mediante la cual se solicit6 la informacién que se sefiala a continuacién:

“texto integro del pliego petitorio entregado por el staudeg a la udeg como parte de la revision y negociacidn del
contrato colectivo de trabajo para 2023” (Sic)

SEGUNDO. La CTAG radic6 la citada solicitud de acceso a la informacién bajo el namero de
expediente UTI/385/2023.

TERCERO. Luego de ello, mediante oficio CTAG/UAS/1213/2023, de fecha 17 de abril
CTAG requirié la informacién y datos precisos para responder a la solicitud acceso ada
informacién a la OAG.

la OAG dio contestacién al requerimiento de la CTAG, remitiendo la i
solicitante, solicitando, ademas, la desclasificacién como reservada

CONSIDERAND

A) RESPECTO A LA MODFICACION DE LA CLASIFICACIONO DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION COMO RESERVADA, ES IMPORTANTE HACER ENFASIS EN LO SIGUIENTE:

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo/, fraccién II de la LTAIPEJM, el Comité
tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocay’la clasificacién de la informacién publica
que realicen los titulares de las dreas del sujeto obligado.

Con fecha 17 de marzo de 2023, este Comité clasific6 como reservada la informacién relativa al
juicio de emplazamiento a huelga con nimero de expediente 55/2022 con pliego petitorio
STAUdeG 2023, requerida mediante solicitud de informacién y tramitada bajo el nimero de
expediente UTI/276/2023.

" A Trancnareneie
fomite de Transparenc
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Con motivo de la solicitud de informacién tramitada bajo el nimero de expediente
UTI/385/2023, la OAG al dar contestacién al requerimiento de informacién, solicité a este
Comité la modificacion de la clasificacién o desclasificacién como reservada de la informacién
relativa al juicio de emplazamiento a huelga con nimero de expediente 55/2022 con pliego
petitorio STAUdeG 2023, derivada del expediente UTI/0276/2023, toda vez que la razén y
causal de clasificacién concluyé.

4. Que el articulo 19, punto 1 de la LTAIPEJM establece:

“Articulo 19. Reserva- Periodos y Extincién

1. La reserva de informacién piiblica serd determinada por el sujeto obligado a través del Comité de
Transparencia y nunca podrd exceder de cinco afios, a excepcién de los casos en que se ponga en riesgo la
seguridad en tanto subsista tal circunstancia, para lo cual deberd emitirse el acuerdo correspondiente.

(...)" (Sic)
5. Que el articulo 60 de la LTAIPEJM refiere:
“Articulo 60. Procedimiento de clasificacion - Tipos

1. La clasificacién de la informacién piblica se realizard conforme a lo establecido en el articulo 109 de la
Ley General y, en su caso, bajo los siguientes procedimientos:

I. Procedimiento de clasificacion inicial, y

II. Procedimiento de modificacion de clasificacion.” (Sic)

6. En el mismo sentido, el articulo 62, punto 1, fraccién I de la LTAIPEJM sefiala:
“Articulo 62. Procedimiento de modificacion-Causas
1. El procedimiento de modificacion de clasificacion puede iniciarse:
I. De oficio por el propio sujeto obligado; (...)" (Sic)

7. Por su parte, el Reglamento de la LTAIPEJM, en el articulo 47, dispone:

“Articulo 17. Cuando por la recepcion de una solicitud de Aicceso a la infofmacion sea necesaria la
clasificacion de informacién por contener partes o secciones ¢ clasificadas cetno reservada o confidencial,
el drea administrativa, con el apoyo de la Unidad, serd la rgéponsable de elaborar y presentar al Comité la
prueba de dario, asi como la version piiblica de los mismos, quienAendrd la facultad para confirmar,
modificar o revocar dicha clasificacion.” (Sic)

8. En concordancia, el Lineamiento Vigésimo E:le los/Lineamientos Generales en materia de
clasificacién de informacién piblica, que deberan pbservar los sujetos obligados previstos en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios
(en adelante Lineamientos de Clasificacion), determina lo siguiente:

“VIGESIMO.- La modificacién a la clasificacion o desclasificacion es el acto mediante el cual se
determina por acuerdo del Comité de Clasificacion, que la informacion clasificada como reservada y/o
confidencial, deja de tener dicho cardcter para convertirse de libre acceso.” (Sic)

51 mismo, el Lineamiento Vigésimo Segundo, fraccion II de los Lineamientos de Clasificacién,
é_establece:

“VIGESIMO SEGUNDO.- Los documentos y/o cualquier medio que contenga informacién clasificada
por el Comité, podran desclasificarse en los siguientes casos:

Comite de Transparenciz
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I1.- Cuando no habiendo transcurrido el periodo de reserva indicado en el acta y/o acuerdo de clasificacion
respectivo, dejen de subsistir las causas que dieron origen a la clasificacion, atendiendo a las
circunstancias de modo, tiempo y lugar. (...)" (Sic)

10. Que el Lineamiento Vigésimo Tercero de los Lineamientos de Clasificacién, determina:

“VIGESIMO TERCERO.- El acuerdo de modificacion de clasificacion, que emita el sujeto obligado por
conducto del Comité de Clasificacion, ya sea de oficio o por resolucion del Instituto, deberd contener los
mismos elementos de su clasificacion, sefialados en el lineamiento décimo segundo y lo que establecen los
numerales del 13 al 16 del Reglamento de la Ley.” (Sic)

11. Que el Lineamiento Vigésimo Quinto de los Lineamientos de Clasificacién, dispone lo siguiente:

“VIGESIMO QUINTO.- La informacién confidencial referente a los datos personales, conservard ese
cardcter de manera indefinida. Sélo podrd ser entregada en los casos previstos en el articulo 22 de la Ley.”
(Sic)

B) RESPECTO A LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL, ES
IMPORTANTE HACER ENFASIS EN LO SIGUIENTE:

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, pérrafo 1, fraccién II de la LTAIPEJM, el Comité
tiene la atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién publica
que realicen los titulares de las 4reas del sujeto obligado.

El c6digo de trabajador constituye un dato personal, pued su revelacjéh podria identificar o hacer
identificable a la persona en otros documentos o jﬁntextos iversitarios en donde obran
disociados los cédigos de los nombres; en consecuenéia, se copSidera un dato personal que debe
ser protegido como informacién confidencial.

Por su parte, la nacionalidad, edad, firma, situacién fiscal, nimero de expediente y nimero de
certificado de registro, son datos personales que asociados o vinculados a otro tipo de
informacién como lo es el nombre de una persona fisica, o la vinculacién de estos datos entre si,
permitirian identificar o hacer identificable a la persona, en consecuencia, se consideran datos
personales que deben ser protegidos como informacién confidencial.

Por dltimo, la profesién y grado académico, estarian revelando aspectos relacionados con la
- trayectoria educativa, como parte de los datos académicos de una persona, los que se consideran
= 4 2 ; : R :

|- .datos personales que deben ser protegidos como informacién confidencial.

Comite de Transpar sy
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3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacién, la cual se encuentra realizada conforme a los
requisitos establecidos por la LTAIPE]M, y considera que se acreditan los supuestos establecidos
por el articulo 21, pérrafo 1, fraccién I de la LTAIPE]JM; articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios; Lineamiento Quincuagésimo Octavo, fracciones I, VI y VIII de los Lineamientos
Generales para la Proteccién de la Informacién Confidencial y Reservada que deberén observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, respecto al procedimiento de clasificacién de informacién
publica protegida, para lo cual se acuerda confirmar la clasificacién.

En raz6n de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestion, y en virtud de que no
existen mas argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de confirmar la modificacién de la
clasificacién o desclasificacién de la informacién como reservada, asi como de la clasificacién de la
informacién como confidencial, el Comité emite los siguientes:

ACUERDOS:

PRIMERO.- Se confirma la modificacién de la clasificacién o desclasificacién de la
informacién como reservada relativa al juicio de emplazamiento a huelga con ntimero de
expediente 55/2022 con pliego petitorio STAUdeG 2023, toda vez que las causas que dieron
origen a su clasificacién dejaron de subsistir.

SEGUNDO.- Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial de los datos
personales relativos al nombre, codigo de trabajador, nacionalidad, edad, firma, situacién
fiscal, namero de expediente, nimero de certificado de registro, profesion y grado
académico, remitida por la OAG.

TERCERO.- Notifiquese lo acordado al solicitante y al Instituto de Transparencia,
Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

V. El Presidente pregunt6 a los integrantes presentes del Comité si habia algtn asunto no
registrado en el orden del dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron
asuntos varios.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes presentes del Comité firmaron la presente
por triplicado y la sesi6n se declar6 concluida a las 10:00 horas del dia de su fecha.

“Piensa y Trabaja”
“2023, Anio del fomento a la formacién integral
con una Red de Centros y Sistemas Multitemdticos”
Guadalajara, Jalisco, 26 de abril de 2023
El Comité de Transparencia de la Universidad de Guadal

Secretaria del Comité
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