UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Comité de Transparencia

Ntimero de

expediente PIC/16/2024

Resolucién sobre la procedencia de la solicitud para el ejercicio de los derechos
ARCO radicada bajo el nimero de expediente PIC/16/2024

Asunto
Revisién de la clasificacion como confidencial del dato personal relativo al codigo
de trabajador, remitida por la Coordinacién General de Recursos Humanos dela
Universidad de Guadalajara.

Del ejercicio de los derechos ARCO:

Articulos 46, pérrafo 1, fraccion 1 y 87, parrafo 1, fraccién IX de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

De la clasificacién de informaci6on confidencial:

Fundamentacién | Articulo 21, parrafo 1, fraccién I de la Ley de Transparencia y Accesoala Informaci6n Piablica
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 3, parrafo 1, fraccién IX de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Lineamiento Trigésimo Octavo, fraccién I, punto 1 de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de
Versiones Pablicas.

Siendo las 13:00 horas del dia 27 de mayo de 2024, en la Secretaria General de la Ufiiversidad de/Guadalajara, se
reunieron los integrantes del Comité de Transparencia de la Universidad deGuadalajara (en/ddelante Comité),
como lo establece el articulo 29, parrafo 1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infofmacién Pdblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante LTAIPEJM), a cony, atoria de su Pregiflente, con el objeto de
celebrar sesion extraordinaria, bajo el siguiente:

Orden del Pia: >

I. Cémputo de asistencia y en su caso declaratorfa de instalacion; /

II. Lecturay en su caso aprobacion del orden el dia; ,//

IIl. Analisis, estudio, revisién y resolucion sébre la procedencia’de la solicitud para el ejercicio de los
derechos ARCO, radicada bajo el ntiméro de expediente PIC/16/2024;

IV. Anélisis, estudio y revisién de laflasificacion de la”informaciéon como confidencial del dato
personal relativo al c6digo de tfabajador, remitida por la Coordinacién General de Recursos
Humanos de la Universidad de/Guadalajara (en adelante CGRH); y

V. Asuntos varios. /

¥

Asuntés y Acuerdos:

I. En el punto I del orden del dia, el Presidente del Comité, Mtro. Guillermo Arturo Gémez Mata,
Secretario General de la Universidad de Guadalajara, hizo constar que se encuentran presentes todos
los integrantes del Comité y en coisecuencia existe el quérum legal que requiere el articulo 29, numeral
6 de la LTAIPEJM, por lo que $é declara debidamente instalada la sesi6n; por tanto, los acuerdos que
de la misma se formalicen seran legales y validos.

II. En relacién al punto II del orden del dia, el Presidente puso a consideracién de los presentes la
W5te. propuesta de orden del dia, sometiéndose a votacién econémica y aprobandose por unanimidad de
votos de los integrantes del Comité.

s,

I,I uego de ello, con relacién al punto III en el orden del dia, la Mtra. Natalia Mendoza Servin, titular de

4; Coordinacién de Transparencia y Archivo General (en adelante CTAG) y Secretaria del Comité,
F‘soiicité que con fundamento en la atribucién establecida en el articulo 87, parrafo 1, fraccion IX de la
y'\Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
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Municipios (en adelante LPDPPSOE]M), se analice y se resuelva sobre la procedencia de la solicitud
para el ejercicio de los derechos ARCO tramitada bajo el niimero de expediente PIC /16/2024,

IV. Derivado de lo anterior, con relacién al punto IV del orden del dia la Mtra. Natalia Mendoza Servin,
solicité que con fundamento en las atribuciones del articulo 30, parrafo 1, fraccién II de la LTAIPE]M
este Comité confirme, modifique o revoque la clasificacién de la informacién confidencial, remitida por
el CUCE], la cual fue requerida mediante solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO tramitada
bajo el nimero de expediente PIC/16/2024.

La revisién de los puntos IIl y IV del orden del dia, se realiza en términos de los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. Con fecha 30 de abril de 2024, a las 11:30 horas, en horario hébil, ingres6 una solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO con nimero de folio 034/2024, teniéndose como presentada el dia 30 de abril de
2024, mediante la cual la persona solicitante requiri6 lo siguiente:

“Solicito copia simple de todos mis contratos previos a que se me otorgara la definitividad, en ese tiempo cubria
distintos plazas en diferentes lados como:

(..
mi codigo de trabajador es: (...)" (Sic)

SEGUNDO. Con fecha 06 de mayo de 2024, se admiti6 la solicitud para el ejercicio del
radic6 bajo el nimero de expediente PIC/16/2024.

erechos ARCO y se

TERCERO. A efecto de estar en condiciones de atender la solicitud para el ejercicio de los d echos ARCO,
mediante oficio CTAG/UCT/1747/2024, de fecha 06 de mayo de 2024, la CTAG requipf la informaci6n
solicitada a la CGRH.

CUARTO. Derivado de lo anterior, mediante oficio CGRH/IX/ 322/2024, recibidd el 08 de mayo de 2024, la
CGRH dio contestacién al requerimiento de la CTAG, repditiendo la informacion requerida por la persona
solicitante, asi como la clasificacién de la informacién como confidencial, la al, este Comité tiene por recibida;

CONSYIDERAND

A) RESPECTO AL EJERCICIO DE LOS DE CHOS ARCOQY, ES IMPORTANTE HACER ENFASIS EN LO
SIGUIENTE:

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 87, payfafo 1, fraccion IX de la LPDPPSOEJM, el Comité tiene
la atribucién de resolver las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO.

2. Que el articulo 45, parrafo 1 de la LPDPPSOEJM senala:
Articulo 45. Derechos ARCO — Procedencia.

* 1. En todo momento el titular o su representante podrin solicitar al responsable el acceso, rectificacion, cancelacion

Iy

"\ oposicin al tratamiento de los datos personales. El ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO no es requisito
previo, ni impide el ejercicio de otro.
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Articulo 46. Derechos ARCO — Tipos.

1. El titular tendrd derecho a:
I. Acceder a sus datos personales que obren en posesion del responsable, asi como conocer la informacion
relacionada con las condiciones, particularidades y generalidades de su tratamiento;

()
3. Que el articulo 60, parrafo 1 de la LPDPPSOE]M establece lo siguiente:
Articulo 60. Ejercicio de Derechos ARCO — Sentido de la resolucion.
1. El Comité de transparencia puede resolver una solicitud de ejercicio de derechos ARCO, en sentido procedente,
procedente parcialmente e improcedente.

()

B) RESPECTO A LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL, ES
IMPORTANTE HACER ENFASIS EN LO SIGUIENTE:

1. Que conforme a lo establecido en el articulo 30, parrafo 1, fraccion II de la LTAIPEJM, el Comité tiene la
atribucién de confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién piblica icen los
titulares de las 4reas del sujeto obligado.

2. Que la CGRH remiti6 a este Comité la clasificacién como confidencial de la-informacién relacjénada con

los datos personales, en el marco del expediente PIC/16/2024.

Que en relacién con lo anterior, es importante hacer énfasis en que el codigo de trabaj
dato personal, pues su revelacién podria identificar o hacer ide
o contextos universitarios en donde obran disociados los cédigos de los nom
considera un dato personal que debe ser protegido como jrfformacién confidengi

or constituye un
otros documentos
5; en consecuencia, se

3. Que este Comité, procedi6 a revisar la clasificacién, la‘cual se encuentra realizada conforme a los requisitos
establecidos por la LTAIPEJM, y considera que se/4creditan los supuesfos establecidos por el articulo 21,
pérrafo 1, fraccién I de la LTAIPEJM; articulo 3/pérrafo 1, fracci6 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados’ del Estado de JaliSco y sus Municipios; y Lineamiento
Trigésimo Octavo, fraccién I, punto 1 de Yos Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi cgmo para la Elabdracién de Versiones Piblicas, respecto al
procedimiento de clasificacién de inforrfacién publica pyotegida, para lo cual se acuerda confirmar la
clasificacion.

En atencién a lo anterior y de la informaci
de los derechos ARCO, se desprende qu
concreto, toda vez que:

remitida pof la CGRH relacionada con la solicitud para el ejercicio
procedénte parcialmente ejecutar el derecho de acceso al caso

a. La persona solicitante acudi6 a l4s instalaciones de la CTAG y acredit6, mediante documento
idéneo, su identidad y titularidad de la informacion a la que desea acceder, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 48, patrafos 1y 4, fraccién I, inciso a) de la LPDPPSOEJM;

.. b. De la informacién remitida’ por la instancia universitaria, se identifica que es la informacion
personal a la cual se desea tener acceso; y

No obstante lo anterior, de la informacién remitida por la CGRH, se desprende que también existen
11 datos personales de terceros, los cuales fueron hechos del conocimiento de este Comité por medio
| -,de la clasificacién de la informacién como confidencial;

Por lo que respecta al resto de la informacién, no existe impedimento legal para que la persona
| titular de los datos personales ejerza su derecho de acceso a los mismos, pero no asi de los datos
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personales de terceros, en cuyo caso serén protegidos mediante la correspondiente version pablica
de la documentacién en la que se encuentran contenidos.

En raz6n de lo antes expuesto, teniendo a la vista los documentos en cuestién, en virtud de que no existen mas
argumentos u opiniones al respecto, con la finalidad de resolver sobre la procedencia de la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO y de confirmar la clasificacién de la informacién como confidencial, en uso de
las atribuciones que la ley de la materia le confiere, el Comité emite los siguientes:

V.

Luego de lo anteriormente referido, los integrantes del Comité firmaron la presente acta por cuadruplicado y
sesién se declaré concluida a las 13:30 horas del dia de su fecha.

ACUERDOS:

PRIMERO. Se declara procedente parcialmente la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO
radicada bajo el nimero de expediente PIC/16/2024.

SEGUNDO. Se confirma la clasificacién de la informacién como confidencial del dato personal relativo
al codigo de trabajador, remitida por la CGRH.

TERCERO. Con fundamento en el articulo 59, parrafo 3 de la LPDPPSOE]M, se le informa a la persona
solicitante que, a fin de hacer efectivo su derecho de acceso, debera acudir a la CTAG para recibir la
informacién solicitada dentro de los cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente en que se
notifique la presente resolucién.

CUARTO. De conformidad con el articulo 99 de la LPDPPSOEJM, la persona solicitante podra
presentar recurso de revisién ante el Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Protecci6n de
Datos Personales del Estado de Jalisco.

QUINTO. Notifiquese a la persona solicitante y al Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, el presente acuerdo.

El Presidente pregunté a los integrantes del Comité si habia algan asunto no registrado en el orden del
dia que propongan desahogar, sin embargo, no se presentaron asuntos varios.

“Piensa y Trabaja”
#30 afios de la Autonomia de la Universidad de Guadalajara
— y de su organizacion en Red”
Guadalajara, Jalisco a 27 de mayo de 2024
El C}ité de Transparencia de la Uniyersidad de Guadalajara

&

4 Alfredo Néjar Fuentes
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